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РАЗЪЯСНЕНИЯ № 8

ДОКУМЕНТАЦИЯ ОТКРЫТОГО ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО КВАЛИФИКАЦИОННОГО ОТБОРА 
В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ № 32413413105

 НА ОКАЗАНИЕ УСЛУГ ПО ИНФОРМИРОВАНИЮ ФИЗИЧЕСКИХ И ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ О ДОСТУПНЫХ УСЛУГАХ АО «ПОЧТА РОССИИ», СУЩЕСТВУЮЩИХ И ВНЕДРЯЕМЫХ, В ТОМ ЧИСЛЕ МОБИЛЬНОГО ПРИЛОЖЕНИЯ И ДРУГИХ ЦИФРОВЫХ ПРОДУКТАХ, С ПОМОЩЬЮ СЕТИ ИНТЕРНЕТ
	№ п/п
	Пункт документации, положения которого следует разъяснить
	Содержание запроса
	Разъяснения по запросу

	1. 
	Пункт К5 Приложение №1 к части II «Информационная карта» документации открытого предварительного квалификационного отбора в электронной форме «Критерии оценки заявок на участие в предварительном квалификационном отборе (ПКО), их содержание, значимость и порядок оценки»
	От агентства ожидается рекомендация по всем каналам включая оффлайн или только Digital?
	В документацию открытого предварительного квалификационного отбора в электронной форме будут внесены изменения.

	2. 
	Пункт Е2 Приложение №1 к части II «Информационная карта» документации открытого предварительного квалификационного отбора в электронной форме «Критерии оценки заявок на участие в предварительном квалификационном отборе (ПКО), их содержание, значимость и порядок оценки»
	Просим уточнить по подкритерию Е2, а именно по подтверждающим документам: копия трудового договора, и/или трудовои книжки, и/или выпискои из трудовои книжки и/или копия гражданско-правового договора, заключенного с привлеченным специалистом. В случае, если заявка на ПКО направляется компанией ООО «X», которая является 100% акционерам компании ООО «V», то для подтверждения по специалистам, оформленных в компании ООО «V» достаточно приложить копию трудового договора, и/или трудовои книжки, и/или выпиской из трудовои книжки и официального письма от ООО «X» о том, что ООО «X» является 100% акционерам компании ООО «V»? Или необходимо дополнительно приложить копию гражданско-правового договора, заключенного с привлеченным специалистом в компанию ООО «X»?
	В документацию открытого предварительного квалификационного отбора в электронной форме будут внесены изменения.



