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[bookmark: _Toc124231911]Общие сведения
1.1. [bookmark: _Toc124231912][bookmark: _Toc46743505]Обозначения и сокращения
	Филиал
	филиал ПАО «РусГидро» - «Саяно-Шушенская ГЭС имени П.С. Непорожнего»

	Заказчик
	Публичное акционерное общество «Федеральная гидрогенерирующая компания – РусГидро» для нужд филиала ПАО «РусГидро» - «Саяно-Шушенская ГЭС имени П.С. Непорожнего»






1.2. [bookmark: _Toc124231913][bookmark: _Toc46743506]Наименование закупаемой продукции
Проведение специальной оценки условий труда
1.3. [bookmark: _Toc46743507][bookmark: _Toc124231914]Цель оказания услуг 
Обеспечение безопасности персонала Филиала путем оценки влияния вредных и опасных производственных факторов
1.4. [bookmark: _Toc50125126][bookmark: _Toc46743510][bookmark: _Toc124231915]Иные требования и сведения общего характера
1.4.1. СОУТ проводится в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».
1.4.2. Процедуры:
1.4.3. идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов,
1.4.4. исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов,
1.4.5. отнесение условий труда на рабочем месте по степени вредности и (или) или опасности к классу (подклассу) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов,
1.4.6. оформление результатов проведения специальной оценки условий труда, проводятся в соответствии с требованиями Методики проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 21.11.2023 №817н .
[bookmark: _Toc124231916][bookmark: _Toc51339693]Требования к продукции
1.5. [bookmark: _Toc124231917]Требования к объемам и срокам оказания услуг
[bookmark: _Toc124231918][bookmark: _Toc121837993]Требования к перечню и объему услуг
[bookmark: _Toc51339695][bookmark: _Toc124231919]Таблица 1. Перечень и объем оказываемых услуг
	№
п/п

	Наименование параметров
	Обязательное значение, требуемое Заказчиком

	1. 
	[bookmark: _Toc124231920]Разработка Календарного плана оказания услуг по СОУТ
	Календарный план разрабатывается в соответствии со сроками оказания услуг, указанными в настоящих Технических требованиях.

	2.
	[bookmark: _Toc124231921]Идентификация потенциально вредных и опасных факторов
	Идентификация потенциально вредных и опасных факторов (далее – идентификация вредности (опасности) – сопоставление выявленных на рабочем месте факторов производственной среды и трудового процесса с факторами производственной среды и трудового процесса, предусмотренными Классификатором вредных и опасных факторов производственной среды и трудового процесса, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда

	3.
	[bookmark: _Toc124231922]Разработка Перечня рабочих мест 
	Перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда, согласовывается заказчиком и исполнителем на основании предварительного Перечня рабочих мест (приложение №1 к ТТ).  

	4.
	Исследования и измерения потенциально вредных и опасных факторов.
	Исследования и измерения фактических значений идентифицированных потенциально вредных и опасных факторов осуществляются испытательной лабораторией (центром) организации, проводящей специальную оценку условий труда.

	5.
	Классификация условий труда
	Условия труда по степени вредности и опасности подразделяются на 4 класса: оптимальные, допустимые, вредные и опасные

	
	



[bookmark: _Toc51339696][bookmark: _Toc124231923]Требования к срокам оказания услуг
[bookmark: _Toc50125126_Копия_1][bookmark: _Toc51339697][bookmark: _Toc50125127][bookmark: _Toc124231924][bookmark: _Hlk50465284]Таблица 2. Требования к срокам оказания услуг
	№ п/п
	Наименование услуг/ этапа услуг
	Требования к началу срока оказания услуг/ этапа услуг
	Требования к окончанию срока оказания услуг / этапа услуг

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Проведение специальной оценки условий труда _
	с даты, следующей за датой заключения договора
	11.12.2026
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1.6. [bookmark: _Toc46743511][bookmark: _Toc124231925][bookmark: _Toc121832688][bookmark: _Toc54643708]Требования к качеству услуг
[bookmark: _Toc121832689][bookmark: _Toc124231926]Таблица 3. Требования к качеству услуг 

	№ п/п
	Наименование параметра
	Требование заказчика
	Способ подтверждения участником соответствия требованиям
	Предложение участника по характеристикам и параметрам

	
	
	
	Согласие с требованием/ указание характеристик
	Предоставление подтверждающего документа или иной способ подтверждения
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	Требования к оказанию услуг 
	-//-
	-//-
	-//-

	1.1. 
	Требования к применяемым при оказании услуг оборудованию и материалам
	-//-
	-//-
	-//-

	1.1.1. 
	Оборудование
	испытательная лаборатория (центр) должна быть аккредитована федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции национального органа Российской Федерации по аккредитации, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об аккредитации, на проведение исследований и измерений факторов производственной среды и трудового процесса, указанных в части 3 статьи 13 Федерального закона РФ от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»
	
	 Документ об аккредитации с областью аккредитации на проведение замеров вредных производственных факторов в рамках проведения специальной оценки условий труда
	

	1.1.2. 
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	1.2. 
	Требования к Исполнителю
	-//-
	-//-
	-//-

	1.2.1. 
	Учредительный документ
	устав должен содержать указание на осуществление организацией в качестве одного из видов деятельности специальной оценки условий труда
	
	Копия устава
	

	1.2.2. 
	Персонал
	иметь в штате не менее пяти экспертов, аттестованных на право выполнения работ по специальной оценке условий труда, имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда и занятых в организации на постоянной основе, в том числе не менее одного эксперта, имеющего профильное образование по одной из следующих специальностей: врач по общей гигиене, врач по гигиене труда, врач по санитарно-гигиеническим лабораторным исследованиям
	
	Справка с приложением выписки из штатного расписания
	

	
	Страхование
	быть застрахованной в системе обязательного страхования ответственности организаций, проводящих специальную оценку условий труда
	
	Справка
	

	2. 
	Требования к результатам услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	2.1. 
	Общие требования к результатам услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	2.1.1. 
	Акт об оказании услуг
	Сдача и приемка Услуг по каждому этапу оформляется двусторонним Актом об оказании Услуг/УПД. Возможно предоставление актов в электронной форме через операторов электронного документооборота
	
	
	

	2.1.2. 
	Отчет
	Оформление организацией, проводящей специальную оценку условий труда, результатов специальной оценки условий труда в виде отчета
	
	
	

	2.1.3.
	Предоставление информации в информационные системы
	В соответствии с разделом 3 статьи 18 Федерального закона №426-ФЗ организация, проводящая СОУТ передает результаты специальной оценки условий труда в Федеральную государственную информационную систему учета результатов специальной оценки условий труда (далее – информационная система учета).
	
	
	

	2.2. 
	Требования к документации, описывающей результат оказания услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	2.2.1. 
	Результаты специальной оценки условий труда
	Отчет о проведении специальной оценки условий труда по форме согласно приложению №3 к приказу министерства труда и социальной защиты РФ от 21.11.2023 №817н
	
	
	

	2.2.2. 
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	3. 
	Требования к соблюдению положений нормативной и иной обязательной для исполнителя документации, определяемой видами услуг (помимо указанных в других разделах ТТ)
	-//-
	-//-
	-//-

	3.1.1. 
	[bookmark: _Toc124231927]Требования ОТ, ПБ
	Соблюдать санитарные нормы и правила внутреннего трудового распорядка предприятия Заказчика, Правила охраны труда, правила промышленной безопасности, правила противопожарной безопасности
	
	
	

	3.1.2. 
	Отраслевые нормы
	Соблюдать отраслевые нормы и правила, законодательство Российской Федерации в области промышленной и экологической безопасности
	
	
	

	3.1.3.
	Корпоративные нормы
	Выполнять требования Экологической политики и политики в области охраны труда Группы РусГидро
	
	
	

	3.1.4
	конфиденциальность
	Соблюдать меры конфиденциальности по отношению к исходным данным предоставляемых Филиалом, а также данным, полученным в результате оказания Услуг
	
	
	

	3.1.5
	Персональные данные
	Соблюдать требования Федерального закона РФ от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»
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Приложение №1 к ТТ

Предварительный Перечень рабочих мест, на которых необходимо проведение специальной оценки условий труда
	№ рабочего места
	Наименование рабочего места
(должность/профессия),
(код ОКТМО - 95708000)
	Количество рабочих
мест/Количество работников, занятых на данном рабочем месте (чел.)

	
	
	

	
	
	

	1
	2
	3

	Служба эксплуатации

	Участок турбинного и гидромеханического оборудования

	131.24.301
	Слесарь-сантехник 6 разряд
	1/1

	131.24.301
	Слесарь-сантехник 5 разряд
	1/1
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