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  ДОГОВОР № ____
на оказание медицинских услуг по проведению обязательного периодического осмотра
                                                                                                                             «__»________20___г

_______________________________________________________, на основании Лицензии № _____________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице___________________, действующего на основании Устава, с одной стороны, и 
Акционерное общество «Транспортная компания РусГидро» (далее –  АО «ТК РусГидро»), именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице  директора Центрального филиала __________________________, действующего на основании Доверенности №__________________, с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:  
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Исполнитель обязуется по заданию Заказчика оказать услуги по проведению периодического (в течение трудовой деятельности) медицинского осмотра работников Заказчика, а Заказчик обязуется оплатить оказанные услуги в размере, порядке и на условиях, предусмотренных настоящим Договором.
1.2. Медицинское обследование работников осуществляется в соответствии со статьей 213 Трудового кодекса Российской Федерации, Правилами предоставления медицинскими организациями платных медицинских услуг, Приказом Минздрава России №29н от 28.01.2021 года «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры».
1.3. Объем медицинских осмотров и контингент работников, подлежащих осмотрам определяется в соответствии с Приказом Минздрава России №29н от 28.01.2021 года «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры».

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Исполнитель обязуется:
2.1.1. Провести периодический медицинский осмотр сотрудников Заказчика на территории Исполнителя по адресу: Нижегородская область, г. Заволжье_______________________.
2.1.2. Провести периодический медицинский осмотр работников Заказчика на основании утвержденного Заказчиком списка (Приложение №1 к договору), в котором указывается:
- фамилия, имя, отчество, дата рождения, профессия (должность) работника, подлежащего периодическому   медицинскому осмотру;
- стаж работы в условиях вредного производственного фактора или вида работы;
- наименование вредного производственного фактора или вида работы;
- наименование структурного подразделения работодателя (при наличии).
2.1.3. В десятидневный срок с момента получения списка, указанного в пп. 2.1.2. настоящего Договора, составить календарный план проведения периодического осмотра, который согласовать с Заказчиком, не позднее чем за 14 (четырнадцать) дней до даты начала проведения периодического осмотра.
2.1.4. На лицо, проходящее осмотр, оформить:
- медицинскую карту, в которую вносятся заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и иных исследований;
- заключение по результатам периодического осмотра (далее – Заключение), Заключение составляется в пяти экземплярах, один экземпляр которого не позднее 5 рабочих дней выдается работнику. Второй  экземпляр Заключения приобщается к медицинской карте, оформляемой в медицинской организации, в которой проводился периодический осмотр, третий - направляется работодателю, четвертый- в медицинскую организацию, к которой работник прикреплен для медицинского обслуживания, пятый – по письменному запросу для медицинского обслуживания в ФСС с письменного согласия работника;
- по результатам медицинского осмотра выдать работнику выписку из амбулаторной карты, в которой отражаются заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и иных исследований, а также рекомендации по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний – по дальнейшему наблюдению, лечению и медицинской реабилитации.
2.1.5. В случае затруднения в оценке результатов осмотра и определении профессиональной пригодности работника в связи с имеющимся у него заболеванием работнику выдается справка о необходимости дополнительного медицинского обследования. Работодателю направляется информация о выдаче такой справки, работник считается не прошедшим периодический медицинский осмотр с учетом выявленных заболеваний (состояний) и медицинских противопоказаний к осуществлению отдельных видов работ. 
2.1.6. В случае выявления медицинских противопоказаний к работе работник направляется в медицинскую организацию для проведения экспертизы профессиональной пригодности.
2.1.7. Строго соблюдать медицинские нормы и правила, соблюдать санитарно-эпидемиологический режим.
2.1.8. По итогам проведения осмотров медицинская организация не позднее чем через 30 дней после завершения проведения периодических осмотров обобщает их результаты и совместно с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения и представителями работодателя, составляет заключительный акт.
Заключительный акт (в том числе в электронной форме) составляется в пяти экземплярах, которые направляются медицинской организацией в течение 5 рабочих дней от даты утверждения акта работодателю, в центр профпатологии субъекта Российской Федерации, Фонд социального страхования, в территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
Один экземпляр заключительного акта хранится в медицинской организации, проводившей периодический осмотр, в течение 50 лет.

2.2. Заказчик обязуется:
2.2.1. Направить по электронной почте поименный список работников подлежащих периодическому медицинскому осмотру в формате Word или Excel, в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента подписания договора Сторонами. 
2.2.2. Не позднее, чем за 10 рабочих дней до согласованной с медицинской организацией даты начала проведения периодического осмотра ознакомить работников с календарным планом, а работники обязаны, явиться в медицинскую организацию в день, установленный календарным планом и предъявить в медицинской организации документы, указанные в п. 2.2.3.
2.2.3. Поставить в известность работников о том, что для прохождения медицинского осмотра (обследования) необходимо предоставить в медицинское учреждение следующие документы:
- направление по форме (Приложение №3 к договору).
- паспорт (или иной заменяющий его документ, удостоверяющий личность);
-страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, содержащее страховой номер индивидуального лицевого счета или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета в форме электронного документа или на бумажном носителе;
- решение врачебной комиссии, проводившей обязательное психиатрическое освидетельствование (в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации);
- работник, вправе предоставить выписку из медицинской карты пациента, получающего медицинскую помощь в амбулаторных условиях, медицинской организации, к которой данное лицо прикреплено для медицинского обслуживания и (или) из медицинской организации по месту жительства с результатами диспансеризации (при наличии).
2.2.4. Выделить представителя для   решения   оперативных   вопросов, связанных
с проведением медицинских осмотров.
2.2.5. В течение 3-х рабочих дней рассмотреть и подписать Акт оказанных услуг в 2-х экземплярах и направить 1 (Один) экземпляр Исполнителю. В случае обнаружения недостатков оказанных услуг направить Исполнителю мотивированную претензию с указанием причин отказа от подписания Акта оказанных услуг.
2.3. Если в течение 3-х рабочих дней Заказчик не предоставляет Исполнителю подписанный Акт оказанных услуг или мотивированную претензию, выполненные работы считаются принятыми, а у Заказчика отсутствуют претензии (замечания). Не предоставление акта оказанных услуг в установленный срок не освобождает Заказчика от его предоставления Исполнителю.
2.4. В целях более оперативной работы Стороны согласовали, что Обмен документами осуществляется по электронной почте с последующим предоставлением друг другу подлинных документов. Подлинные документы предоставляются сторонами друг другу не позднее 10 (десятого) числа месяца, следующего за отчётным. 
2.5.Своевременно оплачивать оказанные услуги.
3. СТОИМОСТЬ РАБОТЫ И ПОРЯДОК РАСЧЕТА
3.1. Стоимость медицинских услуг, выполняемых Исполнителем по настоящему Договору составляет:
	№
	Наименование услуг
	Единица измерения
	Кол-во
	Цена (руб.) за единицу
	Сумма (руб.)

	1.
	Проведение обязательного периодического медосмотра мужчин
	Чел.
	6
	5 050,00
	30 300,00

	ИТОГО: 30 300,00 рублей без НДС



3.2. Заказчик производит оплату, исходя из количества прошедших медицинский осмотр работников.
3.3. Общая предварительная стоимость услуг составляет 30 300 (тридцать тысяч триста) рублей 00 копеек, НДС не облагается, в соответствии с п.2 ст. 149 Налогового Кодекса РФ. 
3.4. Расчет за оказанные услуги осуществляется в течение 10 (десяти) календарных дней с даты подписания акта оказанных услуг на основании счета, выставленного Исполнителем.
3.5. Оплата за оказанные услуги производится в безналичном порядке путем перечисления денежных средств с расчетного счета Заказчика на расчетный счет Исполнителя. 
3.6. Обязательства Заказчика по оплате услуг Исполнителя считаются исполненными с момента зачисления суммы оплаты на расчетный счет Исполнителя.




4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по настоящему Договору стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение сторонами обязательств, предусмотренных Договором, пострадавшая сторона вправе потребовать уплату штрафа в размере 0,3 % (ноль целых три десятых) от цены Договора.
4.3. В случае просрочки исполнения сторонами обязательства, предусмотренного Договором Исполнитель/Заказчик вправе в письменной форме потребовать уплату неустойки в размере 0,1% (ноль целых одна десятая процента) от цены Договора за каждый день просрочки исполнения обязательства но не более 10% от цены Договора. Стороны освобождаются от уплаты неустойки, если докажут, что просрочка исполнения произошла вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.
4.4. Взыскание любых неустоек, пеней, процентов, предусмотренных законодательством РФ и/или настоящим Договором, за нарушение любого обязательства, вытекающего из настоящего Договора, не освобождает стороны Договора от исполнения такого обязательства в натуре и обязанности возместить убытки, причиненные другой стороне, сверх указанных штрафных санкций.

5. ПОРЯДОК УРЕГУЛИРОВАНИЯ СПОРОВ
5.1. В случае возникновения любых противоречий, претензий и разногласий, а также споров, связанных с исполнением Договора, Стороны предпринимают усилия для урегулирования таких противоречий, претензий и разногласий в добровольном порядке с оформлением совместного протокола урегулирования споров.
5.2. Все достигнутые договоренности Стороны оформляют в виде дополнительных соглашений, подписанных Сторонами и скрепленных печатями.
5.3. До передачи спора на разрешение Арбитражного суда Стороны принимают меры к его урегулированию в претензионном порядке.
5.4. Претензия должна быть направлена другой Стороне в письменном виде. По полученной претензии Сторона должна дать письменный ответ по существу в срок не позднее 10 (десяти) дней с даты ее получения. Оставление претензии без ответа в установленный срок означает признание требований претензии.
5.5. Если претензионные требования подлежат денежной оценке, в претензии указывается истребуемая сумма и ее полный и обоснованный расчет.
5.6. В подтверждение заявленных требований к претензии должны быть приложены надлежащим образом оформленные и заверенные необходимые документы либо выписки из них.
5.7. В претензии могут быть указаны иные сведения, которые, по мнению заявителя, будут способствовать более быстрому и правильному ее рассмотрению, объективному урегулированию спора.
5.8. В случае невыполнения Сторонами своих обязательств и не достижения взаимного согласия споры по Договору разрешаются в Арбитражном суде по месту нахождения истца.

6. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ (ФОРС-МАЖОР)
6.1. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное неисполнение своих обязательств по Договору в случае, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, а именно: наводнения, пожара, землетрясения, диверсии, военных действий, блокад, изменения законодательства, препятствующих надлежащему исполнению обязательств по настоящему Договору, а также других чрезвычайных обстоятельств, подтвержденных в установленном законодательством Российской Федерации порядке, которые возникли после заключения Договора и непосредственно повлияли на исполнение Сторонами своих обязательств, а также обстоятельств, которые Стороны были не в состоянии предвидеть и предотвратить.
6.2. При наступлении таких обстоятельств срок исполнения обязательств по Договору отодвигается соразмерно времени действия данных обстоятельств постольку, поскольку эти обстоятельства значительно влияют на исполнение Договора в срок.
6.3. Сторона, для которой надлежащее исполнение обязательств оказалось невозможным вследствие возникновения обстоятельств непреодолимой силы, обязана в течение 3 (трех) календарных дней с даты возникновения таких обстоятельств уведомить в письменной форме другую Сторону об их возникновении, виде и возможной продолжительности действия.
6.4. Если обстоятельства, указанные в п. 6.1. Договора, будут длиться более 2 (двух) месяцев с даты соответствующего уведомления, каждая из Сторон вправе требовать расторжения Договора без требования возмещения убытков, понесенных в связи с наступлением таких обстоятельств.

[bookmark: bookmark9]7. СРОКИ ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
7.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует по  «31» декабря 2027 г.
7.2. После прекращения договора Стороны обязаны произвести сверку взаиморасчётов и исполнить обязательства, возникшие во время действия настоящего договора.

8. ИЗМЕНЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
8.1.  Договор может быть расторгнут досрочно:
8.1.1. По соглашению Сторон, оформленному в письменном виде;
8.1.2. По инициативе одной из Сторон при условии письменного уведомления другой Стороны не позднее, чем за один календарный месяц до предполагаемой даты расторжения;
8.1.3. При грубом нарушении положений Договора одной из Сторон;
8.1.4. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы, если срок их действия превышает три месяца;
8.1.5. Любые изменения и/или дополнения к настоящему Договору действительны, если они совершены в письменной форме и подписаны обеими Сторонами.

[bookmark: bookmark10]9. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
9.1. В случае изменения адресов и иных реквизитов юридического лица одной из Сторон, она обязана в течение 3 (трех) календарных дней уведомить об этом другую Сторону. В противном случае исполнение Стороной обязательств по прежним реквизитам будет считаться надлежащим исполнением обязательств по Договору.
9.2. Копия Договора, иных документов, подписанных Сторонами в рамках исполнения Договора и направленные другой Стороне по электронной почте, факсу либо посредством иных видов связи, имеют юридическую силу до даты получения Сторонами заверенных подписями и соответствующими печатями Сторон подлинных экземпляров.
9.3. Договор составлен в 2 (двух) экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
9.4. Неотъемлемой частью настоящего Договора является:
       - Приложение №1 - Список работников Заказчика, подлежащих периодическим медицинским осмотрам согласно Приказу Минздрава России №29н от 28.01.2021 года «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»;
      - Приложение №2 -  Форма «Календарный план проведения периодического осмотра».

10. СПРАВОЧНАЯ ИНФОРМАЦИЯ СТОРОН
10.1.  Исполнитель: 
10.1.1. Ответственным представителем Исполнителя для решения общих вопросов и обеспечения контроля над выполнением условий Договора является ______________________________.
10.2. Заказчик:
10.2.1. Ответственным представителем Заказчика для решения общих вопросов и обеспечения контроля над выполнением условий Договора является ведущий инженер Группы охраны труда и техники безопасности Центрального филиала АО «ТК РусГидро» Курзякова Юлия Михайловна, тел.:  +7 (926) 929 91 54, эл. почта: KurzyakovaYM@rushydro.ru

11. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	«ИСПОЛНИТЕЛЬ»

	«ЗАКАЗЧИК»
АО «ТК РусГидро»
Юридический адрес: 655619, Республика Хакасия, город Саяногорск, рп. Черемушки, д. 101
Место нахождения и почтовый адрес Центрального филиала: 141342, Московская область, Сергиево-Посадский г.о., пгт. Богородское, д. 100
ОГРН 1031900676356
ИНН 1902018248 КПП 504243001
Р/с 40702810240020015572
Банк ПАО «Сбербанк России» город Москва
К/с  30101810400000000225
БИК 044525225
Телефон: 8-496-545-35-79 доб. 4255,
8-926-929-91-54
E-mail: KurzyakovaYM@rushydro.ru




Генеральный директор                                                  Директор Центрального филиала                    
                                                                                         АО «ТК РусГидро»   
                                                                              
______________________ /                                          ____________________ /
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Приложение №1
к Договору на оказание медицинских услуг 
по проведению обязательного периодического осмотра 
№_______________________

Список работников Заказчика, подлежащих периодическим медицинским осмотрам согласно 
Приказу № 29н от 28.01.2021 года Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры
	№
	Ф.И.О.
(писать полностью)
	Пол
	Дата рождения
	Стаж работы в условиях вредного производственного фактора или вида работы
	Отдел, цех, участок
(при наличии)
	Профессия
(должность)
	Наименование вредного производственного фактора или вида работы
(п.  ______.)

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
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От Исполнителя	От Заказчика
______________________ /                                               ____________________ /
подпись	 подпись	
Приложение №2
к Договору на оказание медицинских услуг 
по проведению обязательного периодического осмотра 
№______________________
 


ФОРМА:



                                                           Календарный план
проведения периодического медицинского осмотра
работников 

	Кол-во работников, подлежащих периодическому медицинскому осмотру
	Сроки проведения периодического медицинского осмотра
(по месяцам, дням)

	
	

	ИТОГО, чел.




















От Исполнителя	От Заказчика
______________________ /                                         ____________________ /
подпись	 подпись	
