[bookmark: _GoBack]Приложение № 6
к Техническим требованиям

Требования к оформлению и составлению сметной документации на оказание услуг по шефналадке

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
по заполнению формы №3п
 при составлении смет на услуги по шефналадке

1. При составлении сметного расчета по трудозатратам (форма №3п), обоснование расчета трудозатрат представляется заказчику по его просьбе. Сметные расчеты составляются в ценах текущего периода.
2. Расчетом по трудозатратам (форма №3п) рекомендуется определять /услуг, цены на которые отсутствуют в СБЦ и СЦ, внесенных в ФРСН.
3. Форма сметы для определения затрат по себестоимости и уровню рентабельности (форма №3п) приведена в образце 3П Приложения 2.
4. Результаты вычислений и итоговые данные по разделам расчета округлять до целых рублей.
5. Особенности заполнения формы 3п.
Раздел 1. Расчет заработной платы:
· в графе 1 приводится нумерация оказанных услуг;
· в графе 2 приводится наименование оказанных услуг;
· в графе 3 указывается количество привлекаемых работников;
· в графе 4 указывается наименование должности (при необходимости с указанием конкретных фамилий) работников, участвующих в оказании каждой из приведенных услуг в графе 2 услуг;
· в графе 5 для каждой должностной группы (при необходимости с указанием конкретных фамилий) работников, участвующих в оказании данной услуги, указывается общее количество рабочих дней, необходимых данной квалификационной группе для её выполнения; рабочее время не должно превышать значений, определенных по нормативным временным нормам;
· в графе 6 приводятся данные по стоимости 1 человеко-дня в рублях по категориям работников. Стоимость 1 человеко-дня непосредственных исполнителей приводится по штатному расписанию основного производственного персонала исходя из установленных в нем окладов, а также выплат стимулирующего и компенсирующего характера, установленных Положением о премировании работников предприятия.
· в графе 7 указывается заработная плата в рублях (результат перемножения граф 5 и 6);
6. Данные по количеству человек, дней и категорий непосредственных исполнителей, приведенные в графах 3, 4, 5, указываются в соответствии с экспертной оценкой трудоемкости этих услуг или на базе имеющихся в организации проработок, определяющих нормативы их трудоемкости.
Раздел 2. Расчет стоимости оказанных услуг
· в пункте 2.1 указываются накладные расходы. Данные по оплате труда, накладным расходам, уровню рентабельности организации принимаются в соответствии с плановыми показателями на соответствующий период оказания услуг и утверждаются внутренним распорядительным документом организации.
· в пункте 2.2 производится расчет себестоимости услуг на основании выполненного в разделе 1 расчета заработной платы и накладных расходов (сложение итога графы 7 раздела 1 и пункта 2.1);
· в пункте 2.3 указывается уровень рентабельности (размер сметной прибыли), принимается по данным организации в соответствии с финансовым планом;
· уровень рентабельности по отношению к себестоимости может составлять до 10%.
К сметной документации необходимо приложить все справочные данные по вышеуказанным экономическим характеристикам предприятия в форме официальной справки (образец в Приложении №1 к пояснительной записке по заполнению формы 3П).
Раздел 3. Расчет командировочных расходов.
Командировочные расходы включаются в сметный расчет отдельной строкой (пункт 3 формы 3П) по отдельно выполненному расчету (приложение № 2) с расшифровкой затрат на проезд, проживание, суточные расходы. 
Стоимость проезда необходимо указать по каждому виду транспорта отдельно туда и отдельно обратно.
Размер расходов на проезд и стоимость проживания в гостинице определяется на момент составления расчета.
Размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками, определяются коллективным договором и/или локальным нормативным актом организации–исполнителя, но не выше нормативов возмещения расходов, связанных со служебными командировками, установленных локальным нормативным актом организации–заказчика.
Лимиты командировочных расходов:
· суточные - 700 руб./сутки;
· проживание - до 5000 руб./сутки;
· проезд: поезд (купе) или самолет (класс–эконом с багажом до 20 (двадцати) кг, ручная кладь до 10 (десяти) кг).
Данные лимиты могут быть пересмотрены на этапе согласования технических требований.
При учете командировочных расходов необходимо прикладывать документы, обосновывающие стоимость проезда (например, screenshot с сайтов авиа-, ж/д – компаний).
При наличии командировочных расходов необходимо составлять общий реестр стоимости проездных билетов с разбивкой по сметам, к которым они относятся.

Приложение №1
к пояснительной записке
 по заполнению формы 3П


СПРАВКА от__________ (указать дату составления справки) (Образец)
Настоящим (краткое/полное наименование организации подрядчика/контрагента) сообщает о том, что средняя оплата труда специалистов за рабочий день составляет:

	№ п/п
	Должность специалиста
	Заработная плата в день, в руб.

	1
	(указать должность)
	-

	2
	(указать должность)
	-

	3
	(указать должность)
	-


	
Накладные расходы _______(%)						
Рентабельность предприятия_________(%)						 

Дата

(Должность единоличного исполнительного органа контрагента/подрядчика)		
(краткое/полное наименование организации) ________________ (ФИО)

м.п.
(Главный бухгалтер)[footnoteRef:1]		 [1:  Если в организации функции главного бухгалтера выполняет генеральный директор–ставится только его виза.
Возможно предоставление иной формы справки в соответствии с внутренним документооборотом организации.] 

(краткое/полное наименование организации контрагента/подрядчика) _________ (ФИО)

м.п.


Приложение №2
к пояснительной записке
 по заполнению формы 3П


Образец расчета командировочных расходов 
Приложение № __ к смете № __
Расчет командировочных расходов
	№ п/п
	Пункт назначения 
(туда / обратно)
	
Вид транспорта 
	Стоимость проезда, руб. (без НДС)
	Кол-во дней
	Стоимость суточных, руб./сут. 
(без НДС)
	Стоимость проживания, руб./сут.. 
(без НДС)
	Кол-во командировок
	Кол-во командированных человек
	Итого стоимость командировочных расходов, руб. 
(без НДС)

	
	Из пункта 1 в пункт 5

	1
	Из пункта 1 в пункт 2
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Из пункта 2 в пункт 3
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	…
	
	…
	…
	…
	…
	…
	…
	…

	5
	Из пункта 4 в пункт 5
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого стоимость командировочных расходов из пункта 1 в пункт 5
	

	
	Из пункта 5 в пункт 1

	6
	Из пункта 5 в пункт 4
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Из пункта 4 в пункт 3
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	…
	
	…
	…
	…
	…
	…
	…
	…

	9
	Из пункта 2 в пункт 1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого стоимость командировочных расходов из пункта 5 в пункт 1
	

	
	Всего стоимость командировочных расходов
	







Образец № 3п
	 Приложение №_____
 к договору от ______№_______ 
 (дополнительному соглашению)
	
СОГЛАСОВАНО:
________________(Подрядчик)
________________ Ф.И.О

	
УТВЕРЖДАЮ:
_________________(Заказчик)
_________________Ф.И.О.



Смета № 
на услуги по шефналадке

Наименование предприятия, здания, сооружения, вида шеф-наладочных услуг_____________________________________________________________
__________________________________________________________________
Наименование монтажной организации ________________________________
Наименование организации заказчика _________________________________
Составлена в текущих ценах, соответствующих периоду оказания услуг по договору

1. Расчет заработной платы								руб.
	№ п/п.
	Перечень услуг
	Исполнители
	Количество человеко-дней
	Средняя оплата труда
 за 1 день
	Оплата труда (всего)

	
	
	количество
	должность
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Итого заработной платы, в руб. __________________________________________________________
2. Расчет стоимости оказания услуг
2.1 Накладные расходы, %_______________________________________________________________
2.2 Себестоимость услуг ________________________________________________________________
2.3 Уровень рентабельности, % __________________________________________________________
Итого ________________________________________________________________________________
3. Командировочные расходы (по расчету)______________________________________________
Всего (руб.) __________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
(сумма прописью)

Составил:________/должность,организация/_______/подпись/___________/расшифровка подписи/

Проверил:_________/должность, организация/_________/подпись/_________/расшифровка подписи/





