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Техническое задание на оказание услуг

1. ПЕРЕЧЕНЬ ПРИНЯТЫХ СОКРАЩЕНИЙ

	№ п/п
	Сокращение
	Расшифровка сокращения

	1
	2
	3

	1. 
	Заказчик
	Акционерное общество «Почта России», АО «Почта России»

	2. 
	Исполнитель
	Медицинская организация любой организационно-правовой формы, имеющая право на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации

	3. 1
	УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области
	Управление федеральной почтовой связи г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области

	4. 
	Услуги
	Услуги по проведению обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников для нужд УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области

	5. 
	Трудовой кодекс Российской Федерации
	«Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 29.12.2025, с изм. от 06.02.2026)

	6. 4
	Приказ Минздрава России от 28.01.2021 № 29н
	Приказ Минздрава России от 28.01.2021 № 29н (ред. от 02.10.2024) «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры». Срок действия документа ограничен 1 апреля 2027 года.

	7. 5
	Приказ Минтруда России 
№ 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020
	Приказ Минтруда России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020 «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры»

	8. 10
	Приказ Минздрава России от 13.05.2025 № 274н
	Приказ Минздрава России от 13.05.2025 № 274н «Об утверждении унифицированных форм медицинской документации, используемых в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, и порядков их ведения» (вместе с «Порядком ведения учетной формы N 025/у «Медицинская карта пациента, получающего медицинскую помощь в амбулаторных условиях», «Порядком ведения учетной формы N 025-1/у «Талон пациента, получающего медицинскую помощь в амбулаторных условиях», «Порядком ведения учетной формы N 070/у «Справка для получения путевки на санаторно-курортное лечение», «Порядком ведения учетной формы N 072/у «Санаторно-курортная карта», «Порядком ведения учетной формы N 076/у «Санаторно-курортная карта для детей», «Порядком ведения учетной формы N 079/у «Медицинская справка о состоянии здоровья ребенка, направляемого в организацию отдыха детей и их оздоровления»)

	9. 11
	Приказ Минздрава России от 25.03.2025 № 147н
	Приказ Минздрава России от 25.03.2025 № 147н «Об утверждении Порядка проведения экспертизы профессиональной пригодности и формы медицинского заключения о пригодности или непригодности к выполнению отдельных видов работ»

	10. 14
	ФЗ от 21.11.2011 № 323-ФЗ
	Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ (ред. от 29.12.2025) «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.04.2026)

	11. 15
	Приказ Минздрава России 18.02.2022 № 90н
	Приказ Минздрава России от 18.02.2022 № 90н (ред. от 30.07.2025) «Об утверждении формы, порядка ведения отчетности, учета и выдачи работникам личных медицинских книжек, в том числе в форме электронного документа»

	12. 18
	ФЗ от 30.03.1999 № 52-ФЗ
	Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ (ред. от 31.07.2025) «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»

	13. 19
	ФЗ от 04.05.2011 
№ 99-ФЗ
	Федеральный закон от 04.05.2011 № 99-ФЗ (ред. от 31.07.2025) «О лицензировании отдельных видов деятельности»

	14. 20
	Постановление Правительства РФ от 01.06.2021 № 852
	Постановление Правительства Российской Федерации от 01.06.2021 
№ 852 (ред. от 08.05.2025) «О лицензировании медицинской деятельности (за исключением указанной деятельности, осуществляемой медицинскими организациями и другими организациями, входящими в частную систему здравоохранения, на территории инновационного центра «Сколково») и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации» (вместе с «Положением о лицензировании медицинской деятельности (за исключением указанной деятельности, осуществляемой медицинскими организациями и другими организациями, входящими в частную систему здравоохранения, на территории инновационного центра «Сколково»)»)

	15. 
	Постановление Правительства РФ от 01.12.2021 № 2152
	Постановление Правительства Российской Федерации от 01.12.2021 
№ 2152 (ред. от 07.10.2022) «Об утверждении Правил создания и использования сертификата ключа проверки усиленной неквалифицированной электронной подписи в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме»

	16. 
	Постановление Правительства РФ от 02.12.2021 № 2178
	Постановление Правительства Российской Федерации от 02.12.2021 
№ 2178 (ред. от 27.09.2023) «Об утверждении Положения о федеральной государственной информационной системе сведений санитарно-эпидемиологического характера»

	17. 
	Приказ Минздрава России от 07.09.2020 № 947н
	Приказ Минздрава России от 07.09.2020 № 947н «Об утверждении Порядка организации системы документооборота в сфере охраны здоровья в части ведения медицинской документации в форме электронных документов» Срок действия документа ограничен 1 февраля 2027 года.

	18. 
	ФЗ от 27.07.2006 № 152-ФЗ
	Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ (ред. от 24.06.2025) «О персональных данных»



2. НАИМЕНОВАНИЕ УСЛУГИ

Оказание услуг по проведению обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников для нужд УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

3. ОПИСАНИЕ УСЛУГИ, ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ

3.1. Обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры (обследования) работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда (в том числе на подземных работах), на работах, связанных с движением транспорта, а также работников организаций пищевой промышленности, общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, медицинских организаций и детских учреждений, а также некоторых других работодателей, проводятся в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний.
3.1.1. Обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) при поступлении на работу (далее - предварительные осмотры) проводятся с целью определения соответствия состояния здоровья лица, поступающего на работу, поручаемой ему работе.
3.1.2. Обязательные периодические медицинские осмотры (обследования) (далее - периодические осмотры) проводятся в целях динамического наблюдения за состоянием здоровья работников, своевременного выявления начальных форм профессиональных заболеваний, ранних признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов рабочей среды, трудового процесса на состояние здоровья работников в целях формирования групп риска развития профессиональных заболеваний, выявления медицинских противопоказаний к осуществлению отдельных видов работ.
3.2. Предварительные осмотры и периодические осмотры проводятся для оценки соответствия состояния здоровья кандидата поручаемой работе, контроля за самочувствием действующих сотрудников, предотвращения производственного травматизма и раннего выявления профессиональных заболеваний.
3.3. Предварительные осмотры и периодические осмотры проводятся на основании и в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 29н и другими действующими нормативными документами Российской Федерации.

4. ТРЕБОВАНИЯ К СРОКУ И МЕСТУ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ

Начало оказания услуг: с момента заключения Договора на оказание услуг по проведению обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников для нужд УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области (далее – Договор).
Окончание оказания услуг: 31 декабря 2028 года.
Место оказания услуг: 
	№ 
п/п
	Наименование отделения почтовой связи
	Наименование обособленного структурного подразделения
	Адрес 
оказания услуг
	Примечание

	1. 
	
	Автотранспортное подразделение
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	Услуги оказываются мобильной медицинской бригадой врачей-специалистов Исполнителя

	2. 
	
	Аппарат управления
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	3. 
	188640
	Всеволожский почтамт
	188640, Ленинградская область, Всеволожский район, г. Всеволожск, Октябрьский пр., д. 96А
	Услуги оказываются мобильной медицинской бригадой врачей-специалистов Исполнителя

	4. 
	188800
	Выборгский почтамт
	188800, Ленинградская область, Выборгский район, 
г. Выборг, ул. Крепостная, 
д. 30
	Услуги оказываются мобильной медицинской бригадой врачей-специалистов Исполнителя

	5. 
	188890
	Выборгский УКД  
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	6. 
	188300
	Гатчинский почтамт
	188300, Ленинградская область, Гатчинский район, 
г. Гатчина, пр. 25 Октября, 
д. 37
	Услуги оказываются мобильной медицинской бригадой врачей-специалистов Исполнителя

	7. 
	188390
	Гатчинский УКД
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	8. 
	188480
	Кингисеппский почтамт
	188480, Ленинградская область, Кингисеппский район, г. Кингисепп, 
ул. Б. Советская, д. 16
	Услуги оказываются мобильной медицинской бригадой врачей-специалистов Исполнителя

	9. 
	187190
	Киришский УКД
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	10. 
	198332
	Кировский межрайонный почтамт
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	11. 
	196690
	Колпинский УКД
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	12. 
	187700
	Лодейнопольский почтамт
	187700, Ленинградская область, Лодейнопольский район, г. Лодейное Поле, 
ул. Гагарина, д. 5А
	Услуги оказываются мобильной медицинской бригадой врачей-специалистов Исполнителя

	13. 
	197790
	Парголовский УКД
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	14. 
	198590
	Петергофский УКД
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	15. 
	197198
	Петроградский межрайонный почтамт
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	16. 
	190000
	Санкт-Петербургский почтамт
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	17. 
	
	Санкт-Петербургский РАСЦ
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	18. 
	200920
	Санкт-Петербургский РЦГП
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	19. 
	190880
	Санкт-Петербургский УКД
	По адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров
	

	20. 
	187550
	Тихвинский почтамт
	187550, Ленинградская область, Тихвинский район, 
г. Тихвин, ул. Карла Маркса, д. 9
	Услуги оказываются мобильной медицинской бригадой врачей-специалистов Исполнителя

	21. 
	187000
	Тосненский почтамт
	187000, Ленинградская область, Тосненский район, 
г. Тосно, пр. Ленина, д. 34
	Услуги оказываются мобильной медицинской бригадой врачей-специалистов Исполнителя



5. ХАРАКТЕРИСТИКИ ОКАЗЫВАЕМЫХ УСЛУГ

Предварительные и периодические осмотры проводятся медицинскими организациями любой организационно-правовой формы, имеющие право на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (далее - медицинские организации).
Периодичность и объем медицинских осмотров устанавливается в соответствии с Приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 29н.
Для проведения предварительного или периодического осмотра медицинской организацией формируется постоянно действующая врачебная комиссия.
В состав врачебной комиссии включаются врач-профпатолог, а также врачи-специалисты, прошедшие в установленном порядке повышение квалификации по специальности «профпатология» или имеющие действующий сертификат по специальности «профпатология».
Возглавляет врачебную комиссию врач-профпатолог.
Состав врачебной комиссии утверждается приказом (распоряжением) руководителя медицинской организации.
При проведении предварительного или периодического осмотра работника (лица, поступающего на работу) учитываются результаты ранее проведенных (не позднее одного года) предварительного или периодического осмотра, диспансеризации, иных медицинских осмотров, подтвержденных медицинскими документами, в том числе полученных путем электронного обмена между медицинскими организациями, за исключением случаев выявления у него симптомов и синдромов заболеваний, свидетельствующих о наличии медицинских показаний для повторного проведения исследований либо иных медицинских мероприятий в рамках предварительного или периодического осмотра.
Медицинские организации, проводящие предварительные или периодические осмотры, вправе получать необходимую информацию о состоянии здоровья работника или лица, поступающего на работу, с использованием медицинской информационной системы из медицинской организации, к которой работник прикреплен для медицинского обслуживания.
5.1. Предварительные осмотры.
5.1.1. Предварительные осмотры проводятся при поступлении на работу на основании направления на медицинский осмотр (далее - направление), выданного лицу, поступающему на работу, работодателем (его уполномоченным представителем).
Направление заполняется на основании утвержденного работодателем списка лиц, поступающих на работу, подлежащих предварительным осмотрам (далее - список лиц).
5.1.2. При проведении предварительных осмотров обследуемые лица, поступающие на работу, проходят:
- анкетирование в целях сбора анамнеза, выявления отягощенной наследственности, жалоб, симптомов, характерных для следующих неинфекционных заболеваний и состояний: стенокардии, перенесенной транзиторной ишемической атаки или острого нарушения мозгового кровообращения, хронической обструктивной болезни легких, заболеваний желудочно-кишечного тракта, дорсопатий; определения факторов риска и других патологических состояний и заболеваний, повышающих вероятность развития хронических неинфекционных заболеваний: курения, риска пагубного потребления алкоголя, риска потребления наркотических средств и психотропных веществ без назначения врача, характера питания, физической активности;
- следующие исследования:
- расчет на основании антропометрии (измерение роста, массы тела, окружности талии) индекса массы тела, который проходят граждане в возрасте от 18 лет и старше;
- общий анализ крови (гемоглобин, цветной показатель, эритроциты, тромбоциты, лейкоциты, лейкоцитарная формула, СОЭ);
- клинический анализ мочи (удельный вес, белок, сахар, микроскопия осадка);
- электрокардиография в покое, которую проходят граждане в возрасте от 18 лет и старше;
- измерение артериального давления на периферических артериях, которое проходят граждане в возрасте от 18 лет и старше;
- определение уровня общего холестерина в крови (допускается использование экспресс-метода), которое проходят граждане в возрасте от 18 лет и старше;
- исследование уровня глюкозы в крови натощак (допускается использование экспресс-метода), которое проходят граждане в возрасте от 18 лет и старше;
- определение относительного сердечно-сосудистого риска у граждан в возрасте от 18 до 40 лет включительно. Сердечно-сосудистый риск определяется по шкале сердечно-сосудистого риска SCORE, при этом у граждан, имеющих сердечно-сосудистые заболевания атеросклеротического генеза, сахарный диабет второго типа и хроническое заболевание почек, уровень абсолютного сердечно-сосудистого риска по шкале риска SCORE не определяется и расценивается как очень высокий вне зависимости от показателей шкалы; 
- определение абсолютного сердечно-сосудистого риска - у граждан в возрасте старше 40 лет;
- флюорография или рентгенография легких в двух проекциях (прямая и правая боковая) для граждан в возрасте 18 лет и старше. Флюорография, рентгенография легких не проводится, если гражданину в течение предшествующего календарного года проводилась флюорография, рентгенография (рентгеноскопия) или компьютерная томография органов грудной клетки;
- измерение внутриглазного давления при прохождении предварительного осмотра выполняется у граждан в возрасте с 40 лет и старше.
- осмотр врача-терапевта, врача-невролога, врача-психиатра и врача-нарколога;
- женщины - осмотр врачом - акушером-гинекологом с проведением бактериологического (на флору) и цитологического (на атипичные клетки) исследования, ультразвуковое исследование органов малого таза;
женщины в возрасте старше 40 лет - маммографию обеих молочных желез в двух проекциях. Маммография не проводится, если в течение предшествующих 12 месяцев проводилась маммография или компьютерная томография молочных желез.
5.1.3. Для прохождения предварительного осмотра лицо, поступающее на работу, представляет в медицинскую организацию, в которой проводится предварительный осмотр, следующие документы:
- направление (Приложение № 1 к настоящему Техническому заданию);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, содержащее страховой номер индивидуального лицевого счета, или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета в форме электронного документа или на бумажном носителе;
- паспорт (или иной документ, удостоверяющий личность);
- решение врачебной комиссии, проводившей обязательное психиатрическое освидетельствование (в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации);
- полис обязательного (добровольного) медицинского страхования.
5.1.4. По окончании прохождения работником предварительного осмотра медицинской организацией оформляется заключение по его результатам (далее - Заключение). 
Допускается выдача заключения в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, посредством передачи по защищенным каналам связи, исключающим возможность несанкционированного доступа к информации третьих лиц, и с соблюдением требований законодательства Российской Федерации о защите персональных данных.
Заключение составляется в трех экземплярах, один экземпляр которого не позднее 5 рабочих дней выдается лицу, поступающему на работу, второй экземпляр Заключения приобщается к медицинской карте, оформляемой в медицинской организации, в которой проводился предварительный осмотр, третий - направляется работодателю.
При наличии доступа у медицинской организации в единую государственную информационную систему в сфере здравоохранения заключение в форме электронного документа в соответствии с порядком организации системы документооборота в сфере охраны здоровья в части ведения медицинской документации в форме электронных документов вносится медицинской организацией не позднее 5 рабочих дней в единую государственную информационную систему в сфере здравоохранения.
5.2. Периодические осмотры.
Частота проведения периодических медицинских осмотров определяется типами вредных и (или) опасных производственных факторов, воздействующих на работника, или видами выполняемых работ. Периодические осмотры проводятся не реже чем в сроки, предусмотренные Приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 29н.
Работники в возрасте до 21 года, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, проходят периодические осмотры ежегодно.
Внеочередные медицинские осмотры (обследования) проводятся на основании выданного работодателем направления на внеочередной медицинский осмотр при наличии медицинских рекомендаций по итогам медицинских осмотров и/или после нетрудоспособности работника.
Периодические медицинские осмотры проходят работники:
- занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда (в том числе на подземных работах), а также на работах, связанных с движением транспорта (Приказ Минздрава России и Минтруда России от 31.12.2020 N 988н/1420н);
- организаций пищевой промышленности, общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, медицинских организаций и детских учреждений, а также некоторых других работодателей;
- выполняющие работы, предусмотренные Приказом Минздрава России от 28.01.2021 
№ 29н.
Список работников, подлежащих периодическим осмотрам, организаций пищевой промышленности, общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, медицинских организаций и детских учреждений, а также некоторых других работодателей, которые проходят медицинские осмотры в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний (в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации), разработанный и утвержденный работодателем, не позднее 10 рабочих дней направляется в территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление федерального государственного санитарно-эпидемиологического надзора, по фактическому месту нахождения работодателя.
На основании списка работников, подлежащих периодическим осмотрам, составляются поименные списки работников, подлежащих периодическим осмотрам (далее - поименные списки).
Поименные списки составляются и утверждаются работодателем (его уполномоченным представителем) и не позднее чем за 2 месяца до согласованной с медицинской организацией датой начала проведения периодического осмотра и направляются работодателем в указанную медицинскую организацию, если иной срок не установлен договором между работником и работодателем.
Перед проведением периодического осмотра работодатель (его уполномоченный представитель) обязан вручить работнику, направляемому на периодический осмотр, направление на периодический медицинский осмотр, оформленное в соответствии Приложением № 1 к настоящему Техническому заданию.
Медицинская организация в срок не позднее 10 рабочих дней с момента получения от работодателя поименного списка (но не позднее чем за 14 рабочих дней до согласованной с работодателем даты начала проведения периодического осмотра) на основании поименного списка составляет календарный план проведения периодического осмотра (далее - календарный план).
Календарный план согласовывается медицинской организацией с работодателем (его представителем) и утверждается руководителем медицинской организации.
Работодатель не позднее чем за 10 рабочих дней до согласованной с медицинской организацией даты начала проведения периодического осмотра обязан ознакомить работников, подлежащих периодическому осмотру, с календарным планом.
5.2.1. Для прохождения периодического медицинского осмотра работник обязан прибыть в медицинскую организацию в день, установленный календарным планом, и предъявить в медицинской организации документы, указанные в пункте 5.1.3. настоящего Технического задания.
5.2.2. При проведении периодических осмотров обследуемые лица в соответствии с периодичностью осмотров проходят:
- анкетирование в целях сбора анамнеза, выявления отягощенной наследственности, жалоб, симптомов, характерных для следующих неинфекционных заболеваний и состояний: стенокардии, перенесенной транзиторной ишемической атаки или острого нарушения мозгового кровообращения, хронической обструктивной болезни легких, заболеваний желудочно-кишечного тракта, дорсопатий; определения факторов риска и других патологических состояний и заболеваний, повышающих вероятность развития хронических неинфекционных заболеваний: курения, риска пагубного потребления алкоголя, риска потребления наркотических средств и психотропных веществ без назначения врача, характера питания, физической активности;
- следующие исследования:
- расчет на основании антропометрии (измерение роста, массы тела, окружности талии) индекса массы тела, проводится для граждан в возрасте 18 лет и старше;
- общий анализ крови (гемоглобин, цветной показатель, эритроциты, тромбоциты, лейкоциты, лейкоцитарная формула, скорость оседания эритроцитов);
- клинический анализ мочи (удельный вес, белок, сахар, микроскопия осадка);
- электрокардиография в покое, проводится для граждан в возрасте 18 лет и старше;
- измерение артериального давления на периферических артериях, проводится для граждан в возрасте 18 лет и старше;
- определение уровня общего холестерина в крови (допускается использование экспресс-метода), проводится для граждан в возрасте 18 лет и старше;
- исследование уровня глюкозы в крови натощак (допускается использование экспресс-метода), проводится для граждан в возрасте 18 лет и старше;
- определение относительного сердечно-сосудистого риска у граждан в возрасте от 18 до 40 лет включительно. Сердечно-сосудистый риск определяется по шкале сердечно-сосудистого риска SCORE, при этом у граждан, имеющих сердечно-сосудистые заболевания атеросклеротического генеза, сахарный диабет второго типа и хроническое заболевание почек, уровень абсолютного сердечно-сосудистого риска по шкале риска SCORE не определяется и расценивается как очень высокий вне зависимости от показателей шкалы;
- определение абсолютного сердечно-сосудистого риска - у граждан в возрасте старше 40 лет;
- флюорография или рентгенография легких в двух проекциях (прямая и правая боковая) для граждан в возрасте 18 лет и старше. Флюорография, рентгенография легких не проводится, если гражданину в течение предшествующего календарного года проводилась флюорография, рентгенография (рентгеноскопия) или компьютерная томография органов грудной клетки;
- измерение внутриглазного давления при прохождении периодического осмотра, начиная с 40 лет.
- осмотр врача-терапевта, врача-невролога, врача-психиатра и врача-нарколога;
- женщины - осмотр врачом - акушером-гинекологом с проведением бактериологического (на флору) и цитологического (на атипичные клетки) исследования, ультразвуковое исследование органов малого таза;
женщины в возрасте старше 40 лет - маммографию обеих молочных желез в двух проекциях. Маммография не проводится, если в течение предшествующих 12 месяцев проводилась маммография или компьютерная томография молочных желез.
5.2.3. Периодический осмотр является завершенным в случае наличия заключений врачей-специалистов и результатов лабораторных и функциональных исследований в объеме, установленном договором между медицинской организацией и работодателем, в соответствии с приложением к Порядку, утвержденному Приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 29н, с учетом результатов ранее проведенных (не позднее одного года) медицинских осмотров, диспансеризации.
В случаях затруднения в оценке результатов осмотра и определении профессиональной пригодности работника в связи с имеющимся у него заболеванием работнику выдается справка о необходимости дополнительного медицинского обследования. Работодателю направляется информация о выдаче такой справки, работник считается не прошедшим периодический осмотр с учетом выявленных заболеваний (состояний) и медицинских противопоказаний к осуществлению отдельных видов работ.
По окончании прохождения работником периодического осмотра медицинской организацией оформляется Заключение по его результатам.
Заключение составляется в пяти экземплярах, один экземпляр которого не позднее 5 рабочих дней выдается работнику. Второй экземпляр Заключения приобщается к медицинской карте, оформляемой в медицинской организации, в которой проводился периодический осмотр, третий - направляется работодателю, четвертый - в медицинскую организацию, к которой работник прикреплен для медицинского обслуживания, пятый - по письменному запросу в Фонд социального страхования с письменного согласия работника.
При наличии доступа у медицинской организации в единую государственную информационную систему в сфере здравоохранения заключение в форме электронного документа в соответствии с порядком организации системы документооборота в сфере охраны здоровья в части ведения медицинской документации в форме электронных документов (ФЗ от 21.11.2011 № 323-ФЗ), вносится медицинской организацией не позднее 5 рабочих дней в единую государственную информационную систему в сфере здравоохранения.
Заключение в форме электронного документа может передаваться по защищенным каналам связи, с соблюдением требований законодательства Российской Федерации о защите персональных данных.
5.2.5. На основании результатов периодического осмотра определяется в установленном порядке принадлежность работника к одной из групп здоровья с последующим оформлением в медицинской карте пациента в медицинской организации, в которой проводился медицинский осмотр, рекомендаций по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний - по дальнейшему наблюдению, лечению и медицинской реабилитации. Результаты периодического осмотра могут использоваться работодателем при установлении принадлежности работника к одной из групп риска развития профессиональных заболеваний
В случае выявления врачом психиатром и (или) наркологом лиц с подозрением на наличие медицинских противопоказаний, соответствующих профилю данных специалистов, к допуску на работы с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также к работам, при выполнении которых обязательно проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, указанные лица в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, направляются для освидетельствования во врачебной комиссии, уполномоченной на то федеральным органом исполнительной власти в сфере здравоохранения или органом государственной власти субъекта Российской Федерации в сфере охраны здоровья.
В случае подозрения о наличии у работника профессионального заболевания при проведении периодического осмотра медицинская организация выдает работнику направление в центр профпатологии или специализированную медицинскую организацию, имеющую право на проведение экспертизы связи заболевания с профессией, а также оформляет и направляет в установленном порядке извещение об установлении предварительного диагноза профессионального заболевания в территориальный орган федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия.
В случаях затруднения определения профессиональной пригодности работника в связи с имеющимся у него заболеванием и с целью экспертизы профессиональной пригодности медицинская организация направляет работника в центр профпатологии или специализированную медицинскую организацию, имеющую право на проведение экспертизы связи заболевания с профессией и профессиональной пригодности, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
По итогам проведения осмотров медицинская организация не позднее чем через 30 (тридцать) дней после завершения периодического медицинского осмотра обобщает результаты проведенных периодических осмотров работников и совместно с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения и представителями работодателя, составляет заключительный акт.
Заключительный акт утверждается председателем врачебной комиссии и заверяется печатью медицинской организации (при наличии).
Заключительный акт (в том числе в электронной форме) составляется в пяти экземплярах, которые направляются медицинской организацией в течение 5 (пяти) рабочих дней от даты утверждения акта работодателю, в центр профпатологии субъекта Российской Федерации, Фонд социального страхования, в территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
Один экземпляр заключительного акта хранится в медицинской организации, проводившей периодический осмотр, в течение 50 лет.
5.3. Медицинские организации, проводившие предварительные и периодические осмотры по их окончании:
- выдают работнику на руки выписку из медицинской карты, в которой отражаются заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и иных исследований, заключение по результатам периодического осмотра, а также рекомендации по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний - по дальнейшему наблюдению, лечению и медицинской реабилитации;
- направляют копию выписки, указанной в абзаце втором настоящего пункта в медицинские организации по месту жительства или прикрепления работника, с письменного согласия работника.
5.4. Личная медицинская книжка формируется по результатам предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров работников по форме, утвержденной Приказом Минздрава России 18.02.2022 № 90н, с использованием подсистемы электронных личных медицинских книжек Федеральной государственной информационной системы сведений санитарно-эпидемиологического характера (далее - подсистема ЭЛМК) в форме электронного документа (далее - Книжка), подписанного с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи ответственного за формирование книжки сотрудника уполномоченного федерального государственного учреждения, подведомственного Федеральной службе по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, являющейся оператором Федеральной государственной информационной системы сведений санитарно-эпидемиологического характера (далее - уполномоченные учреждения).
Книжка формируется работникам отдельных профессий, производств и организаций, деятельность которых связана с производством, хранением, транспортировкой и реализацией пищевых продуктов и питьевой воды, воспитанием и обучением детей, коммунальным и бытовым обслуживанием населения (далее - работники), выполняющим следующие виды работ:
- работы, при выполнении которых осуществляется контакт с пищевыми продуктами в процессе их производства, хранения, транспортировки и реализации (в организациях пищевых и перерабатывающих отраслей промышленности, сельского хозяйства, пунктах, базах, складах хранения и реализации, в транспортных организациях, организациях торговли, общественного питания, на пищеблоках всех учреждений и организаций);
- работы на водопроводных сооружениях, имеющие непосредственное отношение к подготовке воды, а также обслуживанию водопроводных сетей;
- работы в организациях, деятельность которых связана с воспитанием и обучением детей;
- работы в организациях, деятельность которых связана с коммунальным и бытовым обслуживанием населения.
В Книжку вносятся результаты предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров работника, проведенных в соответствии с Порядком проведения медицинских осмотров (Приказ Минздрава России от 28.01.2021 № 29н).
Сведения в подсистему ЭЛМК: предоставляются из единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения (далее - ЕГИСЗ) на основании данных медицинских организаций, осуществляющих медицинские осмотры (Постановление Правительства РФ от 01.12.2021 № 2152), и предоставляют уполномоченные учреждения, а также организации, обладающие указанной информацией в соответствии с полномочиями, установленными законодательством Российской Федерации (Постановление Правительства РФ от 02.12.2021 № 2178).
Уполномоченное учреждение уведомляет работника о формировании Книжки, внесении изменений в Книжку (внесение изменений в подсистеме ЭЛМК, в том числе при поступлении новых сведений в отношении работника) доступными средствами связи, в том числе по номеру контактного телефона (при наличии) либо по электронной почте (при наличии), и посредством уведомления в личном кабинете работника (при наличии) федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – ЕПГУ) в течение одного рабочего дня со дня формирования Книжки или внесения изменений в Книжку.
Для проведения предварительного (при поступлении на работу) и (или) периодического медицинского осмотра работник обращается (направляется работодателем) в медицинскую организацию для прохождения осмотра и оформляет согласие на обработку персональных данных и передачу сведений, необходимых для внесения в Книжку, в подсистему ЭЛМК.
Сведения медицинского характера, включаемые в Книжку, формируются медицинской организацией в процессе проведения предварительного (при поступлении на работу) и (или) периодического медицинского осмотра работника.
После прохождения медицинских осмотров, обследований и получения итогового заключения, сведения о прохождении работником предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований) передаются посредством ЕГИСЗ в подсистему ЭЛМК с соблюдением требований законодательства Российской Федерации о персональных данных и ФЗ от 21.11.2011 № 323-ФЗ.
При обращении работника с заявлением о предоставлении Книжки на бумажном носителе, Книжка может быть предоставлена в виде документа на бумажном носителе, подтверждающего содержание Книжки (далее - Книжка на бумажном носителе). Выдача Книжки на бумажном носителе осуществляется с соблюдением требований к выдаче документов на бумажном носителе, подтверждающих содержание электронных медицинских документов, установленных (Приказ Минздрава России от 07.09.2020 № 947н).
Соответствие Книжки на бумажном носителе Книжке должно быть удостоверено подписью ответственного за формирование Книжки сотрудника уполномоченного учреждения, с указанием даты подписания, должности, фамилии, имени и отчества (при наличии), а также печатью указанного уполномоченного учреждения.
Учет и формирование отчетности в отношении Книжек осуществляется в подсистеме ЭЛМК.
До 01.09.2026 допускается выдача и ведение ранее выданных личных медицинских книжек на бумажном носителе, оформленных на бланках и по форме, которые применялись до 01.09.2026 с внесением сведений в ранее сформированный реестр выданных личных медицинских книжек (Приказ Минздрава России 18.02.2022 № 90н).
5.5. Перечень прогнозируемых оказываемых услуг по проведению медицинских осмотров (обследований) работников для нужд УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области:
	№ 
п/п
	Наименование оказываемых услуг
	Единица измерения 
	Прогнозируемое количество оказываемых услуг
	Примечание

	1. [bookmark: _GoBack]
	Обязательный предварительный медицинский осмотр (без ЛМК) (мужчины)
	Штука
	500
	Услуги оказываются по Направлениям на предварительный (периодический) медицинский осмотр, выдаваемым по мере возникновения потребности.

	2. 
	Обязательный предварительный медицинский осмотр (без ЛМК) (женщины в возрасте до 40 лет)
	Штука
	200
	

	3. 
	Обязательный предварительный медицинский осмотр (без ЛМК) (женщины в возрасте старше 40 лет)
	Штука
	300
	

	4. 
	Обязательный предварительный медицинский осмотр 
(с ЛМК) (мужчины)
	Штука
	500
	

	5. 
	Обязательный предварительный медицинский осмотр 
(с ЛМК) (женщины в возрасте до 40 лет)
	Штука
	200
	

	6. 
	Обязательный предварительный медицинский осмотр 
(с ЛМК) (женщины в возрасте старше 40 лет)
	Штука
	300
	

	7. 
	Обязательный периодический медицинский осмотр 
(без ЛМК) (мужчины)
	Штука
	600
	

	8. 
	Обязательный периодический медицинский осмотр 
(без ЛМК) (женщины в возрасте до 40 лет)
	Штука
	700
	

	9. 
	Обязательный периодический медицинский осмотр 
(без ЛМК) (женщины в возрасте старше 40 лет)
	Штука
	346
	

	10. 
	Обязательный периодический медицинский осмотр 
(с ЛМК) (мужчины)
	Штука
	100
	

	11. 
	Обязательный периодический медицинский осмотр 
(с ЛМК) (женщины в возрасте до 40 лет)
	Штука
	200
	

	12. 
	Обязательный периодический медицинский осмотр 
(с ЛМК) (женщины в возрасте старше 40 лет)
	Штука
	300
	

	ИТОГО
	Штука
	4246
	



6. ТРЕБОВАНИЯ К ПОРЯДКУ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ

6.1. Требования к качеству оказываемых услуг.
Оказываемые услуги должны соответствовать требованиям действующих нормативных документов:
- Приказ Минздрава России от 28.01.2021 № 29н;
- Приказ Минтруда России № 988н, Минздрава России № 1420н от 31.12.2020;
- Приказ Минздрава России от 13.05.2025 № 274н;
- Приказ Минздрава России от 25.03.2025 № 147н;
- ФЗ от 21.11.2011 № 323-ФЗ;
- Приказ Минздрава России 18.02.2022 № 90н;
- ФЗ от 30.03.1999 № 52-ФЗ;
- ФЗ от 04.05.2011 № 99-ФЗ;
- Постановление Правительства РФ от 01.06.2021 № 852;
- Постановление Правительства РФ от 01.12.2021 № 2152;
- Постановление Правительства РФ от 02.12.2021 № 2178;
- Приказ Минздрава России от 07.09.2020 № 947н;
- ФЗ от 27.07.2006 № 152-ФЗ.
6.2. Условия оказания услуг.
Услуги оказываются по Направлениям на предварительный (периодический) медицинский осмотр (Приложение № 1 к настоящему Техническому заданию), выдаваемым по мере возникновения потребности.
Направления на предварительный (периодический) медицинский осмотр выдаются лицам, поступающим на работу, (работникам на основании Поименного списка работников УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области, подлежащих периодическому медосмотру, и в соответствии с Календарным планом проведения периодического медицинского осмотра УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области).
Оказание услуг осуществляется в сроки, определенные разделом 4 настоящего Технического задания. 
Оказание услуг должно осуществляться: по адресу Заказчика в рабочее время с 8-30 
до 17-30 часов в рабочие дни (понедельник, вторник, среда, четверг, пятница (с 8-30 
до 16-15 часов) и по адресу Исполнителя, указанному в Лицензии на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров, во время работы Исполнителя в соответствии с разделом 4 настоящего Технического задания.
Услуги оказываются силами Исполнителя (с привлечением квалифицированного персонала, имеющего соответствующие сертификаты в соответствии с установленными законодательством Российской Федерации требованиями) с использованием исправного оборудования и других необходимых материалов.
В случае необходимости Исполнитель может привлекать специалистов и выполнять необходимые исследования по Договору с другими медицинскими организациями. При этом Исполнитель несет ответственность за неоказание либо ненадлежащее оказание Услуг привлеченными третьими лицами, в том числе за наличие у них необходимых лицензий и разрешений в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, за результаты исследований, представляемые Заказчику.
6.3. Требования к безопасности.
Исполнитель несет ответственность за безопасность оказываемых Услуг и соблюдение правил охраны труда при оказании Услуг в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.4. Требования к конфиденциальности.
При оказании услуг обязательно соблюдение врачебной тайны и режима конфиденциальности в отношении информации, полученной в процессе исполнения Договора в рамках ФЗ от 21.11.2011 № 323-ФЗ с учетом требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.
6.5. Требования по приемке услуг.
Отчетным периодом оказания услуг является календарный месяц.
Оказанные услуги по Договору фиксируется Сторонами в Акте сдачи-приемки оказанных услуг с приложением Списка работников, прошедших предварительный (периодический) осмотр (с ЛМК, без ЛМК, мужчины, женщины в возрасте: до 40 лет и после 40 лет) (далее – Акт с приложением) (Приложение № 2 к настоящему Техническому заданию), подписанным уполномоченными представителями Сторон. 
В течение 5 (пяти) календарных дней с даты окончания отчетного периода Исполнитель направляет в адрес Заказчика Акт с приложением в 2 (двух) экземплярах, подписанный уполномоченным лицом и заверенный оттиском печати Исполнителя.
Приемка оказанных услуг осуществляется Заказчиком в течение 15 (пятнадцати) рабочих дней с момента их окончания и получения Заказчиком Акта с приложением.
Счет на оплату оказанных Услуг за отчетный период предоставляется Исполнителем в течение 5 (пяти) рабочих дней после подписания сторонами Акта с приложением.
6.6. Требования по передаче заказчику закупки технических и иных документов (оформление результатов оказанных услуг).
Исполнитель обязуется оказать услуги и результаты оказанных услуг оформить надлежащим образом, а именно предоставить следующие документы:
1. Акт сдачи - приемки оказанных Услуг (с приложением) за отчетный период (в двух экземплярах).
2. Счет на оплату оказанных Услуг за отчетный период.
3. Документы, подтверждающих факт прохождения предварительного (периодического) осмотра в соответствии с Разделом 5 настоящего Технического задания.

7. ТРЕБОВАНИЯ К ГАРАНТИЙНЫМ ОБЯЗАТЕЛЬСТВАМ ОКАЗЫВАЕМЫХ УСЛУГ

Исполнитель гарантирует качество оказания услуг в соответствии с требованиями нормативно-правовых актов, национальных и международных стандартов, которые регулируют качество оказания услуг определенного вида, а также в соответствии с условиями Договора и приложениями к Договору.
Исполнитель предоставляет Заказчику гарантию на оказанные Услуги.

8. СПЕЦИАЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

Обязательное наличие у Исполнителя действующих лицензий на медицинскую деятельность в соответствии с требованиями ФЗ от 04.05.2011 № 99-ФЗ и Постановления Правительства РФ от 01.06.2021 № 852, в том числе в части медицинских осмотров (предварительных, периодических), клинической-лабораторной диагностике, рентгенологии.
Отсутствие сведений об Исполнителе (участнике закупки) в реестре недобросовестных поставщиков.

9. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ (ИНЫЕ) ТРЕБОВАНИЯ

Стороны обязуются соблюдать требования ФЗ от 27.07.2006 № 152-ФЗ при получении, хранении, обработке и передаче персональных данных, ставших известными какой-либо из Сторон в ходе исполнения обязательств по Договору.

10. ПЕРЕЧЕНЬ ПРИЛОЖЕНИЙ

	№ п/п
	Наименование приложения
	Примечание 

	1
	Форма Направления на предварительный (периодический) медицинский смотр
	16

	2
	Форма Акта сдачи-приема оказанных Услуг с приложением
	17




Руководитель отдела охраны труда и экологии						О. В. Резегин


Приложение № 1 
к Техническому заданию на оказание услуг по проведению обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников для нужд УФПС 
г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области
ФОРМА
	АО «Почта России», УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области,
 форма собственности - государственная, отрасль – связь, ОКВЭД 53.10
(наименование организации (предприятия), форма собственности, отрасль экономики)
190121, г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 61
(адрес)

	Код ОГРН
	1
	1
	9
	7
	7
	4
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0



НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЙ (ПЕРИОДИЧЕСКИЙ) 
МЕДИЦИНСКИЙ ОСМОТР (ОБСЛЕДОВАНИЕ) № ________ от ___________

Направляется в ___________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
(наименование медицинской организации, фактический адрес местонахождения, код по ОГРН)

1. Ф.И.О._________________________________________________________________________________
2. Дата рождения __________________________________________________________________________
(число, месяц, год)
3. Поступающий на работу/работающий (нужное подчеркнуть).
4. Наименование структурного подразделения _________________________________________________
5. Вид работы, в которой работник освидетельствуется __________________________________________
_________________________________________________________________________________________
6. Стаж работы в том виде работы, в котором работник освидетельствуется ________________________
7. Предшествующие профессии (работы), должность и стаж работы в них __________________________
_________________________________________________________________________________________
8. Вредные и (или) опасные производственные факторы и работы: 
8.1. Химические факторы __________________________________________________________________
(номер строки, пункта или пунктов Перечня*, перечислить)
8.2. Физические факторы ___________________________________________________________________
(номер строки, пункта или пунктов Перечня*, перечислить)
8.3. Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия и пыли __________________________________
(номер пункта или пунктов Перечня*, перечислить)
8.4. Биологические факторы _________________________________________________________________
(номер пункта или пунктов Перечня*, перечислить)
8.5. Факторы трудового процесса _____________________________________________________________
(номер пункта или пунктов Перечня*, перечислить)
8.6. Выполняемые работы ___________________________________________________________________
(номер пункта или пунктов Перечня*, перечислить)

9. Наименование должности (профессия) ______________________________________________________
10. Номер медицинского страхового полиса:
10.1. ОМС: _______________________________________________________________________________
10.2. ДМС: _______________________________________________________________________________

	
	
	

	(должность уполномоченного представителя)
	(подпись)
	(Ф.И.О.)

	
	
	


* Перечень вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры в соответствии с Приказом Минтруда России, Минздрава России от 31.12.2020 № 988н/1420н (далее – Перечень)

Дата выдачи «___» ______________ 20__ г.

Руководитель отдела охраны труда и экологии						О. В. Резегин


Приложение № 2 
к Техническому заданию на оказание услуг по проведению обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников для нужд УФПС 
г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области
ФОРМА
АКТ 
[bookmark: _Toc357675129]сдачи - приемки оказанных услуг 
по Договору от «___» _________ 20__ г. № _________

г. Санкт-Петербург			«__» _________ 20__ г.


АО «Почта России», именуемое в дальнейшем Заказчик, в лице ___________________________________________________________, действующего на основании доверенности ____________________, с одной стороны, и _____________________, именуемое в дальнейшем Исполнитель, в лице ___________________________________________________________, действующего на основании Устава, с другой стороны, совместно именуемые Стороны, составили настоящий акт о том, что:
1. В соответствии с Договором от «__» ___________ 20__ г. № __________ на оказание услуг по проведению обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников для нужд УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области (далее – Договор) Исполнитель оказал услуги:
	№
п/п
	Наименование Услуг
	Ед. изм.
	Объем (количество ед.)
	Цена за ед., без НДС (руб.)
	Стоимость, без НДС (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


2. По настоящему акту стоимость оказанных услуг составляет ___________ (_____________) рублей __ копеек.
3. Подлежит к перечислению _______________ (______________) рублей __ копеек.
4. Настоящим актом Стороны подтверждают, что услуги по Договору оказаны качественно, в установленный срок и в полном объеме. Стороны претензий друг к другу не имеют.
5. Настоящий акт составлен в 2 (двух) экземплярах, по одному для каждой из Сторон.

Приложение: список работников УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области, прошедших ____________________________________________ на ___ л.


	ЗАКАЗЧИК: 
_____________________
«___» _______________ 20__ г.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ: 
_____________________
«___» _______________ 20__ г.




Руководитель отдела охраны труда и экологии						О. В. Резегин
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Приложение 
к Акту сдачи - приемки оказанных услуг 
к Техническому заданию 
на оказание услуг по проведению обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников для нужд УФПС 
г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области
ФОРМА
Список работников УФПС г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области,
прошедших ______________________________________________________________________________________________
(вид медицинского осмотра, с ЛМК, без ЛМК, мужчины, женщины в возрасте: до 40 лет и после 40 лет)

	№
п/п
	Дата осмотра (освидетельствования) работника
	Ф.И.О. работника
	Дата рождения работника
	Должность (предполагаемая, занимаемая)
	Структурное подразделение (в т.ч. почтамт)
	Вредные и (или) опасные производственные факторы*
	Виды работ*
	Номер и дата направления на осмотр (освидетельствование)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	


*- Перечень вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры (Приложение к Приказу Минтруда России и Минздрава России от 31.12.2020 № 988н/1420н).


Ответственный работник медицинской организации _____________________________________________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                (подпись, Ф.И.О., печать)


Руководитель отдела охраны труда и экологии												О. В. Резегин
