
14














ТЕХНИЧЕСКИЕ ТРЕБОВАНИЯ

ОКПД2 70.22 ОКАЗАНИЕ КОНСУЛЬТАЦИОННЫХ УСЛУГ В ФОРМАТЕ ПРОВЕДЕНИЯ ТРЕНИНГА ПО ТЕМЕ «ЛИЧНАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ» В РАМКАХ СЕМИНАРА «ЦЕНООБРАЗОВАНИЕ И СМЕТНОЕ НОРМИРОВАНИЕ НА СОВРЕМЕННОМ ЭТАПЕ» ДЛЯ РАБОТНИКОВ ГРУППЫ РУСГИДРО В Г.ЯКУТСКЕ.
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[bookmark: _Toc133577142][bookmark: _Toc208218138]Общие сведения
1.1. [bookmark: _Toc133577143][bookmark: _Toc46743505][bookmark: _Toc208218139]Обозначения и сокращения

	Заказчик
	Публичное акционерное общество «Федеральная гидрогенерирующая компания – РусГидро» (ПАО «РусГидро»)

	Поставщик
	Участник закупочной процедуры, получивший право заключения договора



1.2. [bookmark: _Toc46743506][bookmark: _Toc133577144][bookmark: _Toc208218140]Наименование закупаемой продукции
[bookmark: _Toc46743507]ОКПД2 70.22 Оказание консультационных услуг в формате проведения тренинга по теме «Личная эффективность» в рамках семинара «Ценообразование и сметное нормирование на современном этапе» для работников Группы «РусГидро» в г. Якутске (далее по тексту – Услуги) 
(Лот №_____________).

1.3. [bookmark: _Toc208218141]Цель оказания Услуг
Целью оказания Услуг является получение участниками семинара знаний и навыков в области развития осознанности в вопросах использования времени; освоение участниками новых навыков, ведущих к более эффективному распределению и использованию временного ресурса; формирование умения формулировать цели, умения справляться с поглотителями времени, а также эффективно использовать коммуникации для минимизации временных потерь. 

1.4. [bookmark: _Toc133577145][bookmark: _Toc46743508][bookmark: _Toc208218142]Существующее положение
[bookmark: _Toc133577146][bookmark: _Toc208218143]Таблица 1. Перечень объектов Заказчика
	№
п/п
	Наименование объекта

	Расположение объекта 
(место оказания услуг) 
	Наименование основного средства 
(в отношении которого оказываются услуги)

	1
	2
	3
	4

	1. 
	ОКПД2 70.22 Оказание консультационных услуг в формате проведения тренинга по теме «Личная эффективность» в рамках семинара «Ценообразование и сметное нормирование на современном этапе» для работников Группы РусГидро в г. Якутске.
	г. Якутск
	Персонал филиалов ПАО «РусГидро»[footnoteRef:1] [1: В соответствии с Положением о Филиале ПАО «РусГидро» - «КорУнГ» основной деятельностью, которого является осуществление образовательных функций в части проведения программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки кадров юридических лиц любой формы собственности, физических лиц, функции обучения и развития персонала Группы РусГидро, а также профессионализации детей и молодежи.] 




[bookmark: _Toc208218144]Требования к Услугам
1.5. [bookmark: _Toc133577148][bookmark: _Toc208218145]Требования к объемам и срокам оказания Услуг
[bookmark: _Toc133577149][bookmark: _Toc208218146]Требования к перечню и объему Услуг
	№
п/п
	Наименование услуг
	Единица
измерения
	Количество

	1
	2
	3
	4

	1. 
	ОКПД2 70.22 Оказание консультационных услуг в формате проведения тренинга по теме «Личная эффективность» в рамках семинара «Ценообразование и сметное нормирование на современном этапе» для работников Группы РусГидро в г. Якутске
	Усл. ед.


	1




[bookmark: _Toc51339695][bookmark: _Toc133577150][bookmark: _Toc208218147]Таблица 2. Перечень и объем оказываемых Услуг
[bookmark: _Toc51339696][bookmark: _Toc133577151][bookmark: _Toc208218148]Требования к срокам оказания Услуг
[bookmark: _Toc51339697][bookmark: _Toc50125127][bookmark: _Toc133577152][bookmark: _Toc208218149][bookmark: _Hlk50465284]Таблица 3. Требования к срокам оказания Услуг
	№
п/п
	Наименование услуг / этапа услуг
	Требования к началу срока оказания услуг/ этапа услуг
	Требования к окончанию срока оказания услуг / этапа услуг

	1
	2
	3
	4

	1. 
	ОКПД2 70.22 Оказание консультационных услуг в формате проведения тренинга по теме «Личная эффективность» в рамках семинара «Ценообразование и сметное нормирование на современном этапе» для работников Группы РусГидро в г. Якутске
	07.07.2026
	07.07.2026
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1.6. [bookmark: _Toc46743511][bookmark: _Toc133577153][bookmark: _Toc208218150][bookmark: _Toc51339698]Требования к качеству Услуг
[bookmark: _Toc133577154][bookmark: _Toc208218151]Таблица 4. Требования к качеству Услуг 
Наименование Услуг (позиция № 1. Таблицы 2.): 
ОКПД2 70.22 Оказание консультационных услуг в формате проведения тренинга по теме «Личная эффективность» в рамках семинара «Ценообразование и сметное нормирование на современном этапе» для работников Группы РусГидро в г. Якутске:

	№ п/п
	Наименование параметра
	Требование заказчика
	Способ подтверждения участником соответствия требованиям
	Предложение участника по характеристикам и параметрам

	
	
	
	Согласие с требованием/ указание характеристик
	Предоставление подтверждающего документа или иной способ подтверждения
	

	[bookmark: _Toc53499667]1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	Требования к оказанию Услуг 
	-//-
	-//-
	-//-

	1.1. 
	Общие требования к оказанию Услуг 
	-//-
	-//-
	-//-

	1.1.1. 
	Программа обучения
	Программа тренинга должна включать следующие темы:
1. Управление временем
· Как измерить личную эффективность 
· Иллюзии многозадачности. 
· Реактивность и проактивность как две реакции на рабочие события и задачи. 
· Что делать и когда? 
2. Постановка целей
· Круг аутсайдера, как его избежать? 
· Игра «Золотая рыбка» на формулирование целей. Принципы постановки целей. 
· Ключевые цели и ключевые области дерева целей. Индикаторы достижения. 
· Упражнение «Как вместить все в банку?» 
· Матрица Эйзенхауэра. Важность и срочность. 
3. Принципы организации и распределения времени
· Принцип Парето 20/80. 
· Визуализация дел. Приоритеты дня, недели, месяца. 
· Диаграмма Ганта как способ планирования задач. 
4. «Зоопарк» в тайм-менеджменте
· Кто такие «лягушки». 
· Кто такие «обезьяны». 
· Как победить «лягушек» и «обезьян». 
· «Слоны» и «мамонты» в тайм-менеджменте. 
5. Инструменты для решения задач.
· Как работает наш мозг при переключении между задачами. 
· Принцип переключения внимания. 
· Группировка однотипных задач. 
· Метод «помидора» при работе с большими задачами. 
· Метод «швейцарского сыра». 
· Метод фотографии рабочего дня для определения повышения личной эффективности. 
6. Преодоление хронофагов
· Что съедает наше время. Мои личные хронофаги. 
· Искусство твердого «нет». 
	Указание характеристик
	Предоставление в качестве приложения к ТКП подробной программы в свободной форме
	Требуется 

	1.1.2. 
	Объем программы
	Не менее 8 (восьми) академических часов

	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	1.1.3. 
	Количество участников обучения
	Не более 90 человек
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	1.1.4. 
	Категория обучаемых
	Руководители и специалисты исполнительного аппарата, филиалов и подконтрольных обществ
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	1.1.5. 
	Тип обучения
	Внешнее. Исполнитель должен:
· иметь опыт, подтверждающий проведение обучения по теме «Личная эффективность» за последние 5 лет: акты, договоры и.д.;
· иметь подтверждённый опыт сотрудничества с предприятиями энергетического сектора за последние 5 лет: акты, договоры и .д.
	Согласие с требованием
	В свободной форме,
копии актов, договоров
	Не требуется

	1.1.6. 
	Направление обучения
	Развитие навыков в области осознанности в вопросах использования времени; освоение участниками новых навыков, ведущих к более эффективному распределению и использованию временного ресурса; формирование умения формулировать цели, умения справляться с поглотителями времени, а также эффективно использовать коммуникации для минимизации временных потерь. 
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	1.1.7. 
	Форма обучения
	Очная. Личное присутствие лиц, назначенных Исполнителем ответственными за оказание Услуг (преподавателей и модераторов) на месте оказания услуг.
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	1.1.8. 
	Формат обучения
	Тренинг с применением групповой работы.
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	1.1.9. 
	Накладные расходы для командирования лекторов
	Исполнитель берет на себя все накладные расходы по командированию преподавателей и модераторов к месту проведения обучения и обратно.
	Согласие с  требованием
	Подтверждение в ТКП в свободной форме
	Не требуется

	1.2. 
	Требования к способам оказания Услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	1.2.1. 
	Место обучения
	Помещение, предоставляемое Заказчиком по адресу: г. Якутск, ул. Федора Попова, дом № 14, конференц-зал.
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	1.3. 
	Требования к процедурам оказания Услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	1.3.1. 
	Требование к информационной безопасности
	При пересылке файлов не допускается использование открытых файлообменных сервисов. 
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	1.3.2. 
	Периодичность занятий
	Единовременно в течение 1 дня.
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется


	1.4. 
	Требования к применяемым при оказании Услуг интерактивной онлайн системе и материалам
	-//-
	-//-
	-//-

	1.4.1. 
	Состав методических материалов
	Методические материалы должны включать в себя следующее
1.4.1.1 Презентация по программе тренинга
1.4.1.2 Современные, удобные в использовании материалы для участников в рамках групповой работы
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	1.4.2. 
	Порядок предоставления методических материалов
	Методические материалы должны быть переданы следующим образом:
1.4.2.1 Презентация должна быть направлена по электронной почте ответственному лицу Заказчика не позднее, чем за 7 (Семь) рабочих дней до даты проведения обучения.
1.4.2.2  Все участники обучения должны быть обеспечены всеми необходимыми материалами непосредственно в процессе проведения обучения в рамках групповой работы.
	
	
	

	1.5. 
	Требования к персоналу Исполнителя
	-//-
	-//-
	-//-

	1.5.1. 
	Квалификация
	В ходе оказания услуг Исполнителем в качестве преподавателя должен быть привлечен как штатный, так и нештатный персонал, экспертного уровня квалификации в изучаемой области знаний, обладающий необходимым уровнем педагогической компетенции, позволяющим добиться устойчивого эффекта в формировании и закреплении слушателями полученных знаний и навыков, являющийся автором и разработчиком методологических материалов с опытом сотрудничества с предприятиями энергетического сектора.
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
 
	Требуется 



	1.5.2. 
	Преподавательский состав
	Не менее одного преподавателя на обозреваемые темы, обеспечивающего содержательную полноту мероприятия и понятные каждому участнику логику и цели каждой активности.
Дополнительно к преподавателю не четырех  тренеров-модераторов для  обеспечения и поддержания высокого уровня вовлеченности участников, а также организации обсуждения в группах, проведения активностей, подведения итогов работы участников.
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	2. 
	Требования к результатам Услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	2.1. 
	Общие требования к результатам Услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	2.1.1. 
	Оценка результативности обучения
	В ходе оказания услуг Исполнителем должна быть обеспечена индивидуальная обратная связь каждому из участников обучения по интересующим их вопросам.
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется

	2.2. 
	Требования к безопасности использования результата оказания Услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	2.2.1. 
	Практическое использование знаний
	Данные и сведения, используемые Исполнителем при оказании услуг должны носить открытый характер, учитывать специфику производственной деятельности Заказчика и их использование участниками обучения при выполнении ими своих должностных обязанностей, не наносить морального ущерба другим членам рабочего коллектива или эскалировать напряженность при взаимодействии отдельных команд в ходе решения общих производственных задач.
	Согласие с требованием
	Указание на согласие с требованием в ТКП по форме Приложения № 1 к ТТ
	Не требуется



9

[bookmark: _Toc46743519][bookmark: _Toc51339699]Требования к документации по ценообразованию на этапе закупки
1. 
1. 
2. 
2.1. Начальная максимальная цена договора составляет:
	Номер лота
	Наименование закупаемой продукции / предмет договора
	Плановая стоимость без НДС, руб. коп.
	Плановая стоимость с НДС, руб. коп.

	Лот № ____________
	ОКПД2 70.22 Оказание консультационных услуг в формате проведения тренинга по теме «Личная эффективность» в рамках семинара «Ценообразование и сметное нормирование на современном этапе» для работников Группы РусГидро в г. Якутске.
	
	


2.2. При наличии у Участника права на освобождение от начисления и уплаты НДС в соответствии с действующим законодательством РФ в составе закупочной документации должна быть предоставлена заверенная копия документа, подтверждающего данное право:
1. Уведомления о применении УСН;
1) Иной документ, оформленный уполномоченным органом.
В этом случае, все документы, содержащие порядок начисления НДС должны быть заполнены с указанием следующей информации – «НДС не облагается, на основании (далее следует ссылка на документ, подтверждающий право на освобождение)».

[bookmark: _Toc53395937][bookmark: _Toc53393312][bookmark: _Toc208218153]Требования к документации на этапе закупки
1. Технико-коммерческое предложение (ТКП) по форме Приложения № 1 к настоящим Техническим требованиям. 
2. Сводную таблицу стоимости услуг по форме Приложения № 2 к настоящим Техническим требованиям;
3. Анкету по форме Приложении № 3 к настоящим Техническим требованиям.


Приложение № 1
к Техническим требованиям

	Форма «Технико-коммерческое предложение»
начало формы


На официальном бланке участника

Технико-коммерческое предложение

	Исходящий №
	

	от
	

	
	(дата)



	На ваш исх. № ___ от «___» _____________ 2026 г., изучив Технические требования Заказчика, в рамках закупки на право заключения договора ОКПД2 70.22 Оказание консультационных услуг в формате проведения тренинга по теме «Личная эффективность» в рамках семинара «Ценообразование и сметное нормирование на современном этапе» для работников Группы РусГидро в г. Якутске

	

	(полное наименование организации с указанием организационно-правой формы и ИНН)
	

	
	,

	(юридический адрес)
	

	
	,

	(почтовый адрес)
	


сообщаем следующее:
1. Готовы оказать услуги в полном соответствии с требованиями Заказчика в части объема, сроков, программы и места оказания услуг.
1. Организация/ФИО (указываются данные Участника закупки – краткое наименование) обладает гражданской правоспособностью в полном объеме для заключения и исполнения договора, в том числе наличием регистрации и отсутствием банкротства, стадии ликвидации или приостановления деятельности.




	

	(должность)

	
	

	(подпись)
	(расшифровка подписи)
М..П.



	конец формы





[bookmark: _Toc208218154][bookmark: _Toc138867091][bookmark: _Toc140673545][bookmark: _Toc143774637]Приложение № 2
к Техническим требованиям

	Форма «Сводная таблица стоимости услуг»
начало формы


На официальном бланке участника

Сводная таблица стоимости услуг

	Приложение № 1 к исходящему

	
	№
	
	



	№
п/п
	Наименование услуг
	Ед. 
изм-я
	Кол-во
	Цена за единицу измерения без НДС,
руб. коп.
	Стоимость без НДС,
руб. коп. 

	1. 
	[bookmark: _GoBack]ОКПД2 70.22 Оказание консультационных услуг в формате проведения тренинга по теме «Личная эффективность» в рамках семинара «Ценообразование и сметное нормирование на современном этапе» для работников Группы РусГидро в г. Якутске
	усл.ед.
	1
	
	

	
	ИТОГО:
	

	
	НДС ___%
	

	
	ВСЕГО:
	



	

	(должность)

	
	

	(подпись)
	(расшифровка подписи)
М..П.



	конец формы





[bookmark: _Toc168671937][bookmark: _Toc168597088][bookmark: _Toc208218155][bookmark: _Toc138867093][bookmark: _Toc140673547][bookmark: _Toc143774639]Приложение № 3
к Техническим требованиям

	Форма «Анкета Участника»
начало формы



	
Приложение № 2 к исходящему

	
	№
	
	




Анкета Участника закупки

	№ п/п
	Наименование
	Сведения об Участнике 
(заполняется Участником)

	1. 
	Полное наименование Участника с указанием организационно-правовой формы
	

	1. 
	Сокращенное наименование Участника с указанием организационно-правовой формы
	

	2. 
	Принадлежность к субъектам МСП
	

	3. 
	Свидетельство о постановке на налоговый учет
	

	4. 
	Орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя
	

	5. 
	ИНН Участника
	

	6. 
	КПП Участника
	

	7. 
	ОГРН Участника
	

	8. 
	ОКПО Участника
	

	9. 
	ОКТМО Участника
	

	10. 
	Место нахождения
	

	11. 
	Почтовый адрес
	

	12. 
	Филиалы: перечислить наименования и почтовые адреса
	

	13. 
	Банковские реквизиты (наименование и адрес банка, номер расчетного счета Участника в банке, телефоны банка, прочие банковские реквизиты)
	

	14. 
	Телефоны Участника (с указанием кода города)
	

	15. 
	Адрес электронной почты Участника
	

	16. 
	Ф.И.О. руководителя Участника, имеющего право подписи согласно учредительным документам Участника, с указанием должности, контактного телефона 
	

	17. 
	Ф.И.О. главного бухгалтера Участника или лица, исполняющего его функции, с указанием должности, контактного телефона
	

	18. 
	Ф.И.О. ответственного лица Участника с указанием должности и контактного телефона, а также адреса электронной почты
	




	

	(должность)

	
	

	(подпись)
	(расшифровка подписи)

	М.П.



	конец формы




