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	ПЭС
	Передвижные электростанции

	СОУТ
	Специальная оценка условий труда
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[bookmark: _Toc46743507]ОКПД 2 71.20.19.130 Услуги по проведению специальной оценки условий труда на вновь введенных рабочих местах для филиала ПЭС «Лабытнанги
[bookmark: _Toc127282082]Цель оказания услуг
Целью является идентификация вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и оценке уровня их воздействия на работника с учетом отклонения их фактических значений от установленных гигиенических нормативов условий труда и применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников.
1.4.	Существующее положение
	№
п/п
	Наименование объекта

	Расположение объекта 
(место оказания услуг) 
	Наименование основного средства 
(в отношении которого оказываются услуги)
	Примечания

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Специальная оценка условий труда»
	Филиал Передвижные электростанции «Лабытнанги» ПАО «Передвижная энергетика» 629404, Ямало-Ненецкий автономный округ, г.о. город Лабытнанги, г.Лабытнанги, ул.Первомайская, д.60
	Рабочие места, подлежащие СОУТ
	-



[bookmark: _Toc51339693][bookmark: _Toc127282083][bookmark: _Toc50125126][bookmark: _Toc46743510]Требования к продукции
[bookmark: _Toc127282084]Требования к объемам и срокам оказания услуг
[bookmark: _Toc127282085]Требования к перечню и объему услуг
Единицей измерения СОУТ является рабочее место (шт.). Общее количество рабочих мест, подлежащих проведению СОУТ – 7 шт.
[bookmark: _Toc51339696][bookmark: _Toc127282087]Требования к срокам оказания услуг
До 01.12.2025
[bookmark: _Toc50125127][bookmark: _Toc51339697][bookmark: _Toc127282088][bookmark: _Hlk50465284]Таблица 3. Требования к срокам оказания услуг
	№ п/п
	Наименование услуг/ этапа услуг
	Требования к началу срока оказания услуг/ этапа услуг
	Требования к окончанию срока оказания услуг / этапа услуг

	1
	2
	3
	4

	1. 
	«Проведение специальной оценки условий труда на вновь введенных рабочих местах для филиала ПЭС "Лабытнанги"»
	с даты заключения договора
	до 31.03.2027
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[bookmark: _Toc127282090]Таблица 4. Требования к качеству услуг 

Наименование услуг/этапа услуг (позиция № 1 Таблицы 2): «Проведение специальной оценки условий труда на вновь введенных рабочих местах для филиала ПЭС "Лабытнанги"»

	№ п/п
	Наименование параметра
	Требование заказчика
	Способ подтверждения участником соответствия требованиям
	Предложение участника по характеристикам и параметрам

	
	
	
	Согласие с требованием/ указание характеристик
	Предоставление подтверждающего документа или иной способ подтверждения
	

	[bookmark: _Toc53499667]1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	Требования к оказанию услуг 
	-//-
	-//-
	-//-

	1.1. 
	Общие требования к оказанию услуг 
	-//-
	-//-
	-//-

	1.1.1. 
	Соблюдение при выполнении работ норм и правил нормативно-технических документов
	При оказании услуг исполнитель должен руководствоваться следующими национальными, отраслевыми и корпоративными нормативно-техническими документами:
· Федеральный закон от 28.12.2013 N 426-ФЗ (ред. от 24.07.2023) "О специальной оценке условий труда";
· Приказ Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению".
	Согласие с требованием
	
[bookmark: _Toc127282091]─
	

	1.2. 
	Требования к способам оказания услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	1.2.1. 
	Требования к применяемым методикам
	1. СОУТ должна проводиться в полном соответствии с № 426-ФЗ от 28.12.2013 «О специальной оценке условий труда» и Приказ Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению". 
2. Исполнитель до начала выполнения работ по проведению специальной оценки условий труда, обязан получить для предстоящей специальной оценки условий труда идентификационный номер, который присваивается информационной системой учета в автоматическом режиме в порядке, установленном в соответствии с частью 7 статьи 18 Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ и сообщить указанный идентификационный номер Заказчику до начала выполнения работ по проведению специальной оценки условий труда.
3. Сроки оказания услуг в соответствии с графиком проведения СОУТ, не должны противоречить срокам, установленным законодательством РФ.
	Согласие с требованием
	
[bookmark: _Toc127282092]─
	

	1.2.2. 
	
	
	Согласие с требованием
	
─
	

	1.3. 
	Требования к процедурам оказания услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	1.3.1. 
	Организационно-технические мероприятия по допуску персонала исполнителя
	Допуск персонала исполнителя для оказания услуг должен осуществляться в соответствии с Регламентом процесса «Допуска персонала подрядных организаций на объекты ПАО «Передвижная энергетика» №60 от 10.05.2023 г.
	Согласие с требованием
	
[bookmark: _Toc127282093]─
	

	1.3.2. 
	Порядок оказания услуги
	Выезд на производственный объект.
	Согласие с требованием
	
─
	

	1.3.3. 
	
	Сбор исходных данных.
	Согласие с требованием
	
─
	

	1.3.4. 
	
	Оформление отчёта о проведении специальной оценки условий труда в соответствии с нормативными документами, определяющими методы и объемы исследований, с выводами и заключениями на бумажном  и электронном носителях
	Согласие с требованием
	
─
	

	2. 
	Требования к результатам услуг
	-//-
	-//-
	-//-

	2.1. 
	Требования к приемке результата оказания услуг 
	-//-
	-//-
	-//-

	2.1.1. 
	Прием оказанных Услуг
	СОУТ считается завершенной в случае проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов на всех заявляемых рабочих местах Заказчика и выдачи Исполнителем отчета о ее проведении.
В состав отчета о проведении СОУТ включаются следующие результаты ее проведения:
сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным требованиям;
перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;
карты СОУТ, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей СОУТ, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;
протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
протокол оценки эффективности применяемых работниками, занятыми на рабочих местах с вредными условиями труда, средств индивидуальной защиты, прошедших обязательную сертификацию в порядке, установленном техническим регламентом, проводимой в целях снижения класса (подкласса) условий труда (в случае проведения такой оценки);
протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в ч. 9 ст. 12 № 426-ФЗ от 28.12.2013 «О специальной оценке условий труда» (при наличии такого решения);
сводная ведомость СОУТ;
перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;
заключения эксперта организации, проводящей СОУТ;
замечания и возражения работника относительно результатов СОУТ, проведенной на его рабочем месте, представленные в письменном виде в соответствии с п. 4 ч. 1 ст. 5 № 426-ФЗ от 28.12.2013 «О специальной оценке условий труда» (при наличии).
Предоставление Исполнителем отчетных документов на бумажных носителях осуществляется на основании Акта приема-передачи отчетных документов. Акт приема-передачи отчетных документов подтверждает факт приёмки документов Комиссией Заказчика.
Одновременно с передачей Исполнителем отчетных документов, Исполнитель направляет Заказчику Акт оказания услуг в двух экземплярах, подписанный Исполнителем.
	Согласие с требованием
	
[bookmark: _Toc127282095]─
	

	3. 
	Требования к исполнителю (и соисполнителям) и его обязательствам, влияющим на исполнение договора
	-//-
	-//-
	-//-

	3.1.1. 
	Требования к исполнителю
	Наличие в уставных документах в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведение специальной оценки условий труда.
	Согласие с требованием
	
─
	

	3.1.2. 
	
	Наличие у Исполнителя в собственности (либо арендованного) на ином законном основании имущества и оборудования для оказания заявленных услуг.
	Согласие с требованием
	
[bookmark: _Toc127282098]─
	

	3.1.3. 
	
	Наличие в организации не менее пяти экспертов, работающих по трудовому договору и прошедших аттестацию на право выполнения работ по специальной оценке условий труда, в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования.
	Согласие с требованием
	
[bookmark: _Toc127282099]─
	

	3.1.4. 
	
	Наличие в качестве структурного подразделения испытательной лаборатории (центра), которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации и областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса
	Согласие с требованием
	аттестат аккредитации испытательной лаборатории
	

	3.1.5. 
	
	Наличие у Участника совокупного опыта (в рамках одного или нескольких договоров)  оказания услуг по специальной оценке условий труда, при этом за последние 3 (три) года, предшествующих дате подачи заявки.
	Согласие с требованием
	
[bookmark: _Toc127282100]─
	

	3.1.6. 
	
	Исполнитель обязуется выполнить работы в соответствии с действующим законодательством РФ, техническим нормам, государственным стандартам, государственным нормативным документами, а также берет на себя все финансовые обязательства на получение всех необходимых согласований, экспертиз, разрешений, технических условий, проведение лабораторных исследований и других документов, предусмотренных действующим законодательством РФ и данным техническим требованием.
	Согласие с требованием
	
─
	

	3.1.7. 
	Требования к субподрядным организациям, привлекаемым к выполнению услуг
	В случае привлечения к выполнению услуг субподрядных организаций Исполнитель обязан представить Заказчику на момент согласования договора документы, подтверждающие соответствие их квалификационного уровня, а также готовность и возможность выполнения ими работ
	Согласие с требованием
	
─
	






[bookmark: _Toc53393312][bookmark: _Toc53395937][bookmark: _Toc127282123][bookmark: _Toc46743519][bookmark: _Toc51339699]Требования к документации по ценообразованию на этапе закупки
[bookmark: _Toc124325986][bookmark: _Hlk88325985][bookmark: _Hlk88327292][bookmark: _Toc124325987]В обоснование стоимости своей заявки Участник предоставляет Коммерческое предложение по форме (с учетом прилагаемой к ней инструкции по заполнению), приведенной в Документации о закупке.
Дополнительные документы по ценообразованию в состав заявки не включаются.



Ведущий инженер по охране труда ______________________ А.Г. Штро


Приложение
Перечень рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда
	№ рабочего места
	Профессия/
должность/
специальность работника 

	Класс условий труда по результатам предыдущей СОУТ
	Повышенный размер оплаты труда (да,нет)
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск (да/нет)
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (да/нет)
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты (да/нет)
	Лечебно-профилактическое питание  (да/нет)
	Льготное пенсионное обеспечение (да/нет)
	Льготное пенсионное обеспечение, № списка; статья ФЗ.

	[bookmark: table2]1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Общее руководство

	133
	[bookmark: _GoBack]Главный эксперт по безопасности
	
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	

	Служба электротехнического оборудования

	36
	Инженер по ремонту электротехнического оборудования
	3.1
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	

	Оперативная служба

	134
	Электромонтёр по обслуживанию электрооборудования электростанций 5 разряда
	3.2
	Да
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	

	Служба тепломеханического оборудования

	44
	Инженер по ремонту тепломеханического оборудования
	3.1
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	

	Отдел автоматизированных систем управления

	130
	Инженер по охранно-пожарной сигнализации, связи и видеонаблюдению
	
	Да
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	

	Служба релейной защиты и автоматики

	125
	Электромонтер по ремонту аппаратуры релейной защиты и автоматики 5 разряда
	
	Да
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	

	Отдел закупок, материально-технического снабжения и хозяйственного обеспечения 

	21
	Кладовщик
	2
	Да
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	




